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LIETUVOS NEGALIOS ORGANIZACIJY FORUMO

STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 2023-2026 METAMS

Asociacija Lietuvos negalios organizacijy forumas (toliau — LNF), jkurta 2001-iaisiais metais. Per
du deSimtmecius nuéjo ilgg ieSkojimy, bandymy, suklupimy ir laiméjimy kelig, siekiant derinti
skirtingy negalios grupiy interesus ir vieningai keisti Zmoniy, turin¢iy negalig, padétj Lietuvoje.
LNF uzima reikSmingg vietg judéjimo uz Zmoniy su negalia teises 3alies istorijoje. LNF gyvavimo
laikotarpis ir vykdomos veiklos sutampa su bendruomenei svarbiy teisés akty priémimu,
tarptautiniy direktyvy atnestais jpareigojimais ir jy stebésena, laimétomis bylomis, palankiai
iSsprestais skundais, bandymais jgyvendinti esmines reformas, pozityviais visuomenés nuomonés
ir pozidrio j negalig pokyciais. Lietuvos negalios organizacijy forumas yra vienas pagrindiniy
valstybés institucijy partneriy ir eksperty negalios politikos klausimais.

LNF veiklos tikslai:

(i) atstovauti ir ginti Zmoniy su negalia teises, skatinti lygias galimybes Lietuvos ir Europos
institucijose. Bendradarbiaujant su socialiniais ir valstybiniais partneriais, tarptautinémis
organizacijomis ir Europos Sagjungos bei Europos Ekonominés Zonos agenturomis, uztikrinti
nediskriminavimo principo jgyvendinima; (ii) skleisti informacijg apie Zmoniy su negalia socialine
padétj ir socialines programas, prisidéti prie aktualiy socialiniy klausimy sprendimo; (iii) dalyvauti
formuojant Salies socialine politikg sitlant bei jgyvendinant socialines programas ir projektus,
orientuotus j Zmoniy su negalia socialiniy poreikiy tenkinimg; (iv) skatinti Zmoniy su negalia
socialiniy problemy mokslinius tyrimus, propaguoti Forumo nariy veiklos rezultatus.

LNF uzdaviniai:

(1) aktyviai bendradarbiauti su jvairiomis Salies valstybinémis, savivaldybés, nevyriausybinémis,
priva¢iomis institucijomis bei tarptautinémis organizacijomis, siekiant Zmoniy su negalia visiSkos
socialinés integracijos; (2) jteisinti ir kontroliuoti priemones, kuriomis atsizvelgiama j pasitlymus
tobulinant jstatymus bei organizuojant strategines kampanijas; siekti daryti teigiamg jtaka
politikai ir priemoniy jgyvendinimui Lietuvoje ir ES; (3) atstovauti Zmoniy su negalia teises ir
interesus Lietuvoje ir ES, |statuose ir Jungtiniy Tauty Nejgaliyjy teisiy konvencijoje bei jos
Fakultatyviajame protokole numatytiems tikslams ir uzdaviniams pasiekti; (4) ginti asmenis,
kuriems nesuteiktos lygios galimybés dél jy lyties, rasés, amiZiaus, negalios, seksualinés
orientacijos, religiniy jsitikinimy ir kity tapatybés bruozy; (5) dalyvauti programy ir teisinio
reguliavimo ekspertizése; (6) uzmegzti ir palaikyti rySius su partneriais Lietuvoje ir uzsienyje, visy



pirma, tose Salyse, kuriose savo veikla vykdo Europos Nejgaliyjy Forumo nariai; (7) rengti
seminarus, mokymus, konferencijas; (8) leisti mokslinio ir populiaraus turinio periodinius
leidinius bei kitas publikacijas; (9) savo iniciatyva ar dalyvaujant darbo grupése tirti, analizuoti ir
spresti aktualius Zmoniy su negalia socialinius klausimus; (10) organizuoti jvairiy sri¢iy darbuotojy
ir specialisty kvalifikacijos kélimo seminarus; (11) teikti pasitlymus Lietuvos Respublikos Seimui,
Vyriausybei, kitoms institucijoms svarstant ir priimant naujus, kei¢iant ir papildant jau priimtus
teisés aktus, reglamentuojancius Zmoniy su negalia teisine padétj, jgyvendinant socialines
programas ir projektus, orientuotus tenkinti Zmoniy su negalia socialinius poreikius; (12) platinti
ir propaguoti savo veikla, jos tikslus, uzdavinius bei veiklos rezultatus, supazindinti su ja
visuomene ir siekti, kad informacija buty prieinama kiekvienam Zzmogui.

Prioritetinés LNF veiklos sritys 2023-2026 m.

LNF instituciniy gebéjimy stiprinimas.

Nuolatinés Zmoniy su negalia teisiy jgyvendinimo stebésenos vykdymas.

Klitc¢iy, trukdanciy Zmonéms su negalia dalyvauti darbo rinkoje, mazZinimas.

Motery su negalia paslaugy poreikio vertinimas smurto artimoje aplinkoje ir

reprodukciniy teisiy jgyvendinimo srityse.

5. Socialiniy paslaugy kokybés ir prieinamumo didinimas, uztikrinant Zzmoniy su negalia
teises ir oruma.

6. Kokybisko ugdymo asmenims su negalia siekimas.

PwnNPE



Tema/veiklos kryptis/strateginis prioritetas: Sustiprinti LNF institucinius gebéjimus: suformuoti ai$kig viding struktira, nariy , komitety ir sekretoriato atsakomybes ir funkcijas; tarpusavio komunikacija ir uztikrinti sklandy LNF
tis vadovybei, stiprinant jvairiapusj ir tvary finansavima.

STRUKTURINIY POKYCIY GRUPE

struktdrinj veikima, ke

ician

Suformuoti LNF struktrg ir

-

Prezidentas ir/ar Vadovas (stiprus
administratorius, NVO veiklos strategas); perziaréti
jstatus

uiztikrinti suplanuotus strateginius poky¢ius

Taryba ir nariai

perzitreti jstatai

Struktariniy poky¢iy darbo
grupe

iSores tiekéjai
(teisininkas,
notaras)

Darbo grupés
susitikimai;

Riboti zmogiskieji
istekliai, terminai,

paslaugos;

darby p 0 rizika

Terminai (kada
pradedam, kiek
vyksta)

2024 m. sausio -
birzelio men

N

Taryba ir nariy funkcijos, kuruojamos temos;

Taryba ir nariai

perzitreti jstatai

Struktariniy poky¢iy darbo
grupe

Darbo grupés
susitikimai

Riboti Zzmogiskieji
istekliai, terminai,
darby perdavimo rizika

2024 m. sausio -
birzelio men

vidinés struktaros, darbuotojy funkcijy

Struktariniy poky¢iy darbo

Darbo grupés ir

2024 m. sausio -

iSlaikymui, einamyjy veikly
ir i8laidy finansavimui

Mokymy plétimas nariams ekspertams prisidedant

Suformuotas mokymy pajamy
biudZetas 2024 metams.

eksperty trakumas

A apslbre.ztl a!sakor.nybes, ir pareiginiy perzitra, Sekretoriato grupe sekretoriato birzelio men
veiklos kryptis: o ~ . o funkcijy sarasas su atsakingais darbuotojy susitikimai
LNF vidinés struktaros, sekretoriato funkcijy ir . . . o
3 _— L Taryba ir nariai, darbuotojai asmenimis
atsakomybiy isgryninimas
Algoritmas dél naujy temy pasidalijimo | Struktdriniy poky¢iy darbo Darbo grupés 2024 m. sausio -
N grupe susitikimai birzelio men
4 [Ad Hoc susitikimai "karstoms temoms" Taryba, Komitetai, nariai
LNF biudZeto analizé su atskirais Struktariniy poky¢iy darbo Darbo grupés Riboti zmogiskieji 2024 m. vasario men.
Suformuoti bendra LNF biudZeta, numatant Saltiniais Suformuotas LNF |grupé itikimai iStekliai, terminai,
galimus skirtingus finansavimo 3altinius biudzetas; suderintas naujo vadovo darby perdavimo rizika
(projektinés veiklos, sekretoriato ilaikymas, Taryba ir nariai, darbuotojai i8laikymo biudzetas/fondas
mokymy biudzetas; laiking fonda (pvz. 1 metams) Nujai pareigybei surinkti ne < 20000 Eur
naujo Zmogaus pareigybei. pirmaisiais vadovo veiklos metais.
1
Aiski narystés mokeséio apskaita ir B Visuotinis susi.rinki@a.s, r.\ari? m?keséio Taryba, Stru.ktﬁriniu poky¢iy 2024 m.. sausio -
L N Nariai nustatymas (finansinémis léSomis ar darbo grupé balandzio men
administravimas. . § .
o . prisidedant veiklomis)
Zaltiniai: naujo — — " " n " . - "
N N Mokymy pasitilymy paketo ir tinklelio ~ |Sekretoriatas; Darbo grupé Darbo grupés LNF nariy nenoras 2024 m. sausio -
vadovo pareigybei, . e o - . .
N sudarymas; susitikimai jsitraukti j mokymus; [balandzio men
B sekretoriato komandos

3 TR Taryba ir nariai, darbuotojai

ekspertinémis ziniomis.

LNF sekretoriato atstovy jtraukimas j LNF nariy LNF sekretoriato darbuotojy/eksperty Zmogiskieji resursai 2024 m. sausio -
4|organizuojamas konferencijas, mokymus, kt. Nariai dalyvavimas LNF nariy balandzio men

advokacines veiklas, su aiskia finansine idraiska
INEni 1% akcnartini indali

veiklose/renginiuose

Lé3y pritraukimo ir
komunikacijos strategijos

Rekomendacija su iSoriniy ekperty pagalba
parengti strategijas jau naujos suformuotos
komandos sudétyie.

Sekretoriatas, Taryba

Fundraisingo, komunikacijos planas,

sekretoriato darbuotojas-

siekiant mazinti pi
bendra dalj visoje LNF paiamy sudétyje

i o 0

2024 m. sausio -
birzelio men




Tema/veiklos kryptis/strateginis prioritetas: LNF nuolatinés Zmoniy su negalia teisiy jgyvendinimo stebésena, siekiant uztikrinti kad Lietuvoje biity nuolatos

STEBESENOS VEIKLA

siekiama pazangos jgyvendinant tarptautinius Zmogaus teisiy standartus, ir didinti valdzios institucijy atskaitomybe.

Tyrimai/analizés (teminiai) dél
Zmoniy su negalia teisiy realaus
igyvendinimo

LNF, atrsakingos valdZios
institucijos, negalios
bendruomené ir visuomené
bendrai

atlikti tyrimai, analizés

LNF
sekretoriatas

ISoriniai ekspertai

iSoriniai ekspertai dél
metodologijy;
darbuotojai gilinasi j
tyrimy organizavima,

Finansy trakumas,
Zmogiskyjy resursy
trikumas

2024-2027

atlikimag
programos, kt. Strateginiy Parengtos pozicijos, vieSinimas [Komitetai, darbuotojy darbo 2024-2027
1.Vykdyti Zmoniy su negalia dokumenty) ir pozicijy LNF Komitetai, Taryba, sekretoriatas valandos,
teisiy stebéseng formavimas/viesinimas (per nariai, sekretoriatas kompetencijy

nacionaliniu mastu Komitety turinio prizme) didinimas temose
Nuolatinis dalyvavimas valstybés ir Susitikimai su valdZios LNF darbuotojy darbo 2024-2027
savivaldos lygmeniu /per tiksliniy [LNF Komitetai, Taryba, institucijomis dél sekretoriatas valandos, finansai
memorandumy nariai, sekretoriatas Memorandumy jgyvendinimo
iniciavima/bendradarbiavimg
advokacijos jrankis negalios teisiy |LNF sekretoriatas, nariai, parengtos ataskaitos, jos LNF susitikimai su 2024-2027
uztikrinimui Taryba pristatomos nacionaliniu sekretoriatas institucijomis
Seselinés ataskaita - 2025 m. parengta ataskaita (angly k. LNF vertimas vertimo islaidos, 2024-2027
Zenevos Komitetui LNF sekretoriatas, nariai santrauka), iésiysta Zenevos sekretoriatas
Bendradarbiavimas su kitomis susitikimai, pristatymas LNF LNF finansai, darbuotojy 2024-2027

2. Vykdyti Zmoniy su
negalia teisiy stebéseng
tarptautiniu mastu

tarptautinémis org/struktiromis
(per EDF, ENIL, pateikiant Lietuvos
situacijg/analize, info)

LNF sekretoriatas,
Prezidentas, Tarybos nariai

parengty ataskaity tarptautiniy
organizacijy susitikimuose,
konferencijose

sekretoriatas

darbo valandos




Tema/veiklos kryptis/strateginis prioritetas: maZinti kliatis, kurios trukdo Zmonéms su negalia jsidarbinti ir dirbti
UZIMTUMO KOMITETAS

Reikalingi resursai

Eil. Atsakingi Paslaugy (finansai Rizikos ir kaip jas feimina(kada
eikla / Klausimai, ties kuriais dir[ ~*| Priemonés (ka konkre¢iai darysime) Tiksliné grupé (kam skirta veikla) Rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai/poky¢io, proceso) 8 teikéjai ) L ) P} pradedam, kiek
Nr asmenys L. priemonés, valdysim
(jeigu tinka)| Tl vyksta)
komunikacijos Zmogisky resursy (2024.01-02

Ziniasklaida, visuomené, Inf.It skaitytojai,

Parengtas viesai prieinamas vienalapis, kuriame

specialistas
(pranesimui

trakumas, todél
skiriame po du

1 |Pasirengti uZimtumo modelio vienalapj politikai, partijos ir tt. paaiskinta, kokj modelj siilome, pakabintas Inf.It komiteto nariai #inoiasklaidai) atsakingus asmenis
! puslapyje
2024.1-2024.12
Jdarbinimo paslaugy Dabartinio modelio stebéjimas ir komiteto nariai, kiti LNF nariai, sprendimy 5 ) : -
2| | . . N Suformuluotos esamos uZzimtumo sistemos spragos komiteto nariai
modelis jtraukiant NVO trikumy formulavimas priéméjai, Ziniasklaidos atstovai
. A . . . T . . 2024.01-2026.12
Komunikuoti siilomg uZzimtumo modelj |sprendimy priéméjai, ministerijos, UZimtumo e .
R . . X " : .. |12 (4 per metus) susitikimai per metus su sprendimy . .
3 |visomis progomis, nurodant esamos tarnyba, rengti konferencijas, diskusijas - Sviesti R s . L komiteto nariai
. _ - L priéméjais, UZT, ministerijomis
sistemos trakumus politikus ir biurokratus
. . - o _|LNF nariy atstovai (socialinés reabilitacijos S - . 2024.1-2024.12
Pristatyti modelj nariams ir diskutuoti Y L V,( o, ,J 2 susitikimai (pvz. metinis LNF nariy forumas, . L
4 X - R paslaugas teikiancios organizacijos isplétoty o komiteto nariai
apie NVO jsitraukima strateginé sesija?)
savo paslaugy spektrg)
2024 01-2026 12
Kasmeénesiniai susitikimai su komiteto
nariais aptariant klausimus, susijusius su[komiteto nariai isdiskutuoti pasitlymai dél sistemos komiteto nariai
profesiniu ugdymu ir uZimtumu
1
komunikacijos 2024 05 - 2024 09
. - specialistas
Suformuluoty pasialymy derinimas su . . - v —
Eriapin i . Y i . L L . e w . . galutinis pasidlymas, ne maziau kaip 2 i$éjimai j . . (pranesimui
Svietimo ir jdarbinmo 2|3vietimo komitetu ir galutinio pasitlymo |sprendimy priéméjai, Ziniasklaida .. . komiteto nariai . .
. . Ziniasklaida Zinoiasklaidai)
sgsajos formulavimas
teisiniy 2024 09 - 2026 12
. B . . kompetencijy
Advokacija: rasty rengimas ir trakumas. Bus
3|dalyvavimas darbo grupése kartu su sprendimy priéméjai, Ziniasklaida inicijuoti teisés akty pakeitimai komiteto nariai

Svietimo komitetu

pasitelkiamas
teisininkas




Tema/veiklos kryptis/strateginis prioritetas: motery su negalia komiteto strateginis tikslas - a) jvertinti motery su negalia paslaugy poreikj smurto artimoje aplinkoje ir reprodukciniy teisiy
igyvendinimo srityse, b) siekti, kad negalios poreikiai biity atpaZjstami ir atliepiami sprendimy priémimo ir paslaugy teikimo lygmenyse.
MOTERL SU NEGALIA TEISIY KOMITETAS

a)Kokybinis tyrimas apie smurta patyriusiy 2024-2027
motery joms suteiktos pagalbos vertinimas ir X e L
likesgiai Pakeistas apsaugos nuos smurto artimoje aplinkoje
ukesiai; ) o o
Dalyvauti nacionaliniu mastu . X L . . jstatymas sustiprinant pagalbg nukentéjusiems su
Y ) . [b)bendradarbiavimas ir pasitlymy rengimas su |Moterys su negalia ir pagalbg ) R .. L X - I .
smurto prie$ moteris su negalia o o o negalia, geriau atpaZjstamas smurtas prie$ negalia : Zmogiskeiji resursai
. nukentéjusiems nuo smurto pagalba nukentéjusiems nuo smurto teikiantys . L . Komiteto B . _
prevencijos ir pagalbos . L L X L . .. |turin¢ias moteris, didesnis pagalbos paslaugy R Kompetencijos, finansy trakumas
L. . teikianc¢iomis organizacijomis; specialistai, sprendimy priéméjai, sociliniai - a _ . i narés } i
prieinamumo sistemos . - L Lo prieinamumas skirtingas negalias turin¢ioms moterims, finansai
. ) c) Rekomendacijos apsaugos nuo smurto darbuotojai, policijos pareigtinai. o L R X R
tobulinimo veiklose L R o tikslingiau siilomos pagalbos priemonés, taip pat
artimoje aplinkoje jstatymui keisti - ) > . o
L . . . tikslingesni pagalbos priemoniy viesinimo badai.
d) mokymai apie smurto prie$ negalia turincius
Zmones atpaZinima policijai
. I . . 2024-2027
Y " ) . Moterys su negalia geriau iSmano savo teises sveikatos s o .
. . a)Akuserijos ir ginekologijos tyrimas ir ol L ) . Zmogiskeiji resursai i
Reprodukcinés sveikatos R . .. L . prieZitros paslaugy kontekste, o gydytojai turi daugiau |Komiteto B mediky nenoras
N ) . b)partnerysté su akuseriy ginekology draugija Moterys su negalia ir medikai i X o .. X Kompetencijos, o
prieZitros kokybés stebésena . - ] Ziniy apie motery su negalia likescius, atpazjsta narés ) . bendradarbiauti
dél paslaugy prieinamumo planavimo ) X N o i . finansai
ydingus stereotipus, kelia kvalifikacija negalios srityje
2024-2027
a)Susitikimai su mamomis turinéiomis negalia; . e . mamy nenoras
_ o . X . Socialiniy paslaugy teikéjai geriau supranta apie )
b) nuoseklds susitikimai su skirtingy savivaldybiy S ) - dalyvauti
- - - T daZniausiai pasitaikan¢ius mamy su negalia poreikius ir .
Skatinti pagalbos paslaugy socialiniy paslaugy ir vaiky teisiy institucijy L X . o o N 3 s I _|advokacijoje,
e . . . L i K X Mamos su negalia ir savivaldybiy socialiniy  |proaktyviai sitlo pagalbg arba gerai apie jg informuoja . Zmogiskeiji resursai R .
iniciavima nacionaliniu ir atstovais informuojant apie mamy su negalia L L o . R . . Komiteto . savivaldybiy,
. . " L - X paslaugy jstaigy atstovai, vaiko teisiy Zmoniy su negalia bendruomene. Moterys su negalia R Kompetencijos,
savivaldos mastu negalia poreikius (susijusius su reikalinga pagalba dél ESSR X . Yyl R X . narés X . pagalbos paslaugy
- . specialistai, vietinés negalios NVO, medikai |savo ruoztu Zino apie galimas paslaugas ir esant finansai .
turinéioms mamoms negalios); . L. L, X . . teikéjy nenoras
o L " reikalui jy kreipiasi. Uzkertamas kelias vaiky paémimui L R
¢) susitikimai su medikais dél pagalbos poreikio e . . . . atliepti negalios
o X . R X i$ Seimos vien dél negalios pagrindo. .
jvertinimo negalig turin¢ioms gimdyvéms poreikius
Peticijos ir rastai, raginantys kriminalizuoti 2024-2027
Vykdyti advokacija dél draudimo X ,J X ) rag y. R . . . . . L . Zmogiskeiji resursai L i
o A ] N sterilizavima be moters sutikimo, t.y. pakeisti Neveiksniomis pripaZintos moterys, Pakeistas teisés aktas, kad tokie sprendimai baty Komiteto B politinés valios
sterilizuoti moteris su negalia be | e L _ L . . . . . L -, . . R Kompetencijos, _
X L jstatymo nuostatg, leidZiancig atlitki procedaras |teisingumo ministerija, teismy atstovai priimami tik su moters sutikimu (informuotu sutikimu) [narés ) . trikumas
jy sutikimo X L I finansai
moterims be jy informuoto sutikimo




Tema/veiklos kryptis/strateginis prioritetas: Kiekvienam asmeniui su negalia turi bati prieinamos visos reikiamos paslaugos ir suteiktos sglygos oriam gyvenimui. Siekiame rapintis, kad socialiniy paslaugy kokybé ir turinys
uztikrinty Zmoniy su negalia teises ir ory gyvenima.

Socialinés politikos ir paslaugy komitetas

Socialiniy paslaugy analizé savivaldos Parengta anketa remiantis socialiniy paslaugy kataloge reglamentuotomis Bendradarbiavimas su Dalia ir Henrika Maizas 2024 m. 1l
lygmeniu. Parengta anketa savivaldybéms, Savivaldybi paslaugomis. Gauti duomenys i$ 60 savivaldybiy, apie socialiniy paslaugy teikima it aptariant jy patirtis, ruoiant Seimy, respondenty ketvirtis
1 |siekiant jvertinti socialiny paslaugy teikimg socialiniai Zk l:iai kokybe suaugusiems asmenims su skirtingomis negaliomis. iZzitrin¢iy asmenis su negalia, kriziniy |skaicius, neiSsamas
ir kokybe skirtingy negaliy grupiy ¥ atvejy jveikos anketg atsakymai.
atstovams. Prireikus bus
LNF nari i . . i Parengta anketa apie socialiniy paslaugy gavima, prieinamuma ir kokybe Zmonémg Savivaldybés ir Nariy jsitraukimas platinant anketg savo | pratestas ankety 2024 m. IV
apklar:.las';liz:; j:;z ;ezirl?i:rr::ss;o:ieaglian:s su negalia. Apklausti visi LNF nariai NVO Zmonéms ir padedant surinkti reikiama | pildymo terminas, ketvirtis
Socialiniy paslaugy| paslaugas ir ju kokybe, siekiant Suauge asmenys Socialinés politikos kiekj duomeny siekiant surinkti
i ! su negalia i daugiau atsakymy.
A | pasiekiamumo identifikuoti pagrindinius privalumus ir & ir paslaugy g ymd
iStyrimas trakumus, komiteto nariai
. I3skirti socialiniy paslaugy teikimo ir gavimo privalumai ir trikumai savivaldybiy Ekspertai Honoraras Didelé gauty 2025 m. |-l
LNF narial, | teisiniy akty reglamentuose ir praktiniame socialiniy paslaugy teikimo lygmenyje, sociologijos srityje duomeny apimtis, ketvirtis
1% savivaldybiy ir LNF nariy apklausy pranesimas tenkinant asmeny su negalia poreikius. Identifikuotos pagrindinés problemos ir darbui reikalingi
3 surinkty duomeny lyginamoji analizé. visuomenei gerosios patirtys socialiniy paslaugy teikimo procese. #mogiskieji
pristatant resursai.
iSvadas
Valdsi 4 susitikimai per metus. Socialinés politikos Savivaldos, Komunikaciniai gebéjimai ir iniciatyvumas | Per mazas valdzios
aldZios . . P
Dalyvavimas darbo grupése ir institucii ir paslaugy nacionalinio institucijy
konferencijose. instt ucuH komiteto nariai lygmens ir kitos jsitraukimas
atstovai ST 5
1 institucijos sprendziant
Fmogaus orumo ir 1 vnt. per metus; Visuomenés informuotumas, didesnio palaikymo uZsitikrinimas, problema, menkas
imgo au teisi formuojamas palankus poZidris j deinstitucionalizacijos procesa. Socialinés politikos visuomenés
atstgvavima: 2 Straipsniai ir viesi pareiskimai siekiant Visuomené ir paslaugy susidomeéjimas.
B ertvarkos isakyti komiteto pozicija. komiteto nariai, | Zurnalistai, LNF 2024 -2028 m.
(dei:stitucionaliza Viltis, Arkos komunikacijos Zurnalisty kontaktai, komunikaciniai
cijos) procese bendruomené specialistas gebéjimai, straipsniy raSymo patirtis
los) 2 vnt. per metai; Atsizvelgta  misy pasialymus ir jie jgyvendinti. Koordinuoja LNF | LNF biuras ir LNF Tikslaus formulavimo kompetencija ir
Atsakingos biuras socialinés politikos patirtis
3 Rastai. valdzios ir paslaugy
institucijos komiteto nariai
Socialinés Socialinés politikos So?i'a"né's Zmogiskyjy
politikos ir . . o o ir paslaugy politikos ir resursy trakumas -
paslaugy Aktualizuota asmeny su negalia skurdo situacija, tikslingo komunikavimo Komiteto nariai paslaugy sutelksim paiégas
1 Darbas skurdo ir nepritekliaus sirtyse. komiteto nariai, | atradimas (suformuluota tiksliné grupé, keliamos diskusijos, siekiant suformuluoti komiteto nariai, vienasiitlag
N Skurdo rekomendacijas, Zmoniy su negalia, patirianciy didZiausig skurdg situacijos Skurdo mazinimo Kontaktai, komunikaciniai gebéjimai, . s
LNF nariy M N R papildydami ir .
L " ma¥inima gerinimui). tinklas motyvacija ir iniciatyvumas dirbdami Im. IV ketvirtis-2025 m.
P o Socialinés politikos X
kélimas socialinés Socialines ) I komandoje.
T iavi ialing it ir paslau,
c politikos ir » | Bendradarbiavimas su socialines politikos politikos ir 2024 m. vienas susitikimas su VU déstytoju. Teorijos ir praktikos aptarimas, korn‘i)teto ngal:iai
socialinés srities ekspertais/mokslininkais. paslaugy konsultacija socialinés politikos ir paslaugy srityje, siekiant i3sigryninti komiteto
apsaugos komiteto nariai, veiklos kryptis. VU Kontaktai ir motyvacija 024 m. Il ketvirtis
sistemos kiti LNF
finansavimo srityje i iaii Donorai, partneriai
3 StaZuoteés. susinteresuotieji PR, . . . s P LNF biuras . P L
asmenys Stazuociy ir mokymy paieska bei dalyvavimas socialinés politikos ir paslaugy Lietuvoje ir

srityje.

uzsienio Salyse

Projektinis finansavimas

2025-2026 m.




Tema/veiklos kryptis/strateginis prioritetas: Kokybisko ugdymo asmenims su negalia siekis

JTRAUKAUS SVIETIMO KOMITETAS

Parengtas SUP LNF Svietimo Darbas apmokétas Neparengtas planas i§(2024-2027
< klasifikatorius komiteto nariai dalyvavusiems ekspertams |SMSM
SMSM darbo grupe I : ' ! al X Y ! _ P
naujas vieSo konkurso bady
SUP klasifikatoriaus gr.
« LNF Svieti Darbo valand Zmogigkyj , |2024-2027
Atrankos komisija SMSM darbo grupé AV|e |mo‘ . arbo valandos Amog|s l_“u resursy
komiteto nariai finansy ir
Temos ir Naujos darbo gr LNF Svietimo 2024-2027
Svietimo Nauja finansavimo |LNF Svietimo Darbo valandos Zmogiskyjy resursy ir [2024-2027
Komiteto v . } ) ) . . "
¢ Auk-StOjO mo!(slo prieinamumo SMSM darbo grupé ir pagalbos sistema [komiteto nariai komp‘etencugw A
atsovavimas, gerimo klausimas studentams su klausimas keiciantis
dalyvaujant negalia studijuoti darbuotojams. Temos
darbo Parengto plano LNF Svietimo Darbo valandos Zmogiskyjy resursy ir [2024-2027
gru.p(.ése, §MSM d’fxrbo grupé del 29%4 m. SMSM darbo grupé igyvgndinimo komiteto nariai komp‘etencijgw A
renginiuose priemoniy plano jgyvendinimo stebésena. klausimas keiciantis
darbuotojams. Temos
Ministerija, renginiy skaitius, |LNF Svietimo Darbo valandos Zmogidkyjy resursy ir |2024-2027
Dalyvavimas iSoriniuose renginiuose, [savivaldybés, Komiteto nariy komiteto nariai kompetencijy
pristatant Komiteto pozicijas Svietimo atstovavimas, klausimas keiciantis
jtraukaus Svietimo klausimai bendruomene, dalyvavimas darbuotojams. Temos
visuomené testinumas
Svietimo pagalbos prieinamumo ir Pateikty rasty LNF Svietimo 2024-2027
1|kokybés siekis skaiCius, stebésenos|komiteto nariai
Teisés akty e ¢ ) . irpasidlymy  [|NF Svietimo Darbo valandos 2024-2027
pakeitimy 2(Rasty teikimas SMSM SMSM , savivaldybés teikimas, susitikimai| omiteto nariai
sitlymas ir ugdymo turinio prieinamumas ir Mokvklos. SMSM dél memorandumo [ NF Svietimo 2024-2027
pasialymy pritaikymas Yios, stebésenos. komiteto nariai
iniciavimas a ugdymo jstaigy prieinamumas Savivaldybes, LNF Svietimo Darbo valandos 2024-2027
(memorandumo stebésena) Vyriauybé, Seimas komiteto nariai
5[3eséliné ataskaita LNF Svietimo 2024-2027
.Vizi"cai j'l.ietu\'/os irvtfisieni.o | LNF sekretoriatas, parengti pr.ojfel.(ta.i, LNF .§vietimo. . 2024-2027
- 1|institucijas dirbandias su jtraukiuoju - organizuoti vizitai, |komiteto nariai
Tarptautinis tyieti LNF nariai Kelt
bendradarbi :‘”e_ Ikmtu § ir vykd S LNF Svieti 2024-2027
avimas ‘rOJe 4 résyn??s I vykdymas LNF sekretoriatas, AV|e |mo‘ X )
. 2|siekant atliepti jtraukaus ugdymo L komiteto nariai
(dalyvavimas - LNF nariai
N temos poreikj
projektuose, —— - vieti
- Kompetencijy kélimas jtraukaus < LNF Svietimo 2024-2027
vizitai) N Svietimo lauko . .
3|ugdymo tema, dalyvavimas dalvviai komiteto nariai
konferencijose, mokymuose ir pan. v
. . Mokymy LNF Svietimo 2024-2027
savivaldybiy - X .
- .. Y . organizavimas komiteto nariai
Mokymy organizavimas, pranesimy [Svietimo skyriy )
. . . X . |vieng kartg
Mokymy 1|rengimas, gerosios patirties atstovai, pedagogai aslaugos
o . u;
organizavim pasidalinimas, konsultavimas pagalbos specialistai, P g _
. pardavimo budu,
as mokykly atstovai
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