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PADdKA

Gi gasesparengT Nuolatiniot ar p h i koiteto (IASC)darbo grupT, atsakingau f moassiinegalia draukt ap
humanitariné vairklu®, asurkemguwditacijas, kuriose
yra perteikta daugiau kaip 600 suinteresuotageeasmereg d i r baanegalios, humanitarin Ts pagalbosir plTtros sektoriuose,
nuomonT.

| A ST€berdirmpirrhironkiay: rQeqegia Dominik (Tarptautinis negalios aljansas),
Ricardo Pla Cordero su Ulrike Last
kuriai r eTjoldgmaMalagwala (UNECEF).

Plfrospr ocesifij pr g he
GopalMt ra (UNI CEF) ir
pagrindin T § &gairi erengimo konsultant T,

dalyvavoTshumanitarine

(organizacij a

GairTsdTl h moaasiinegalia draukties ch u ma ni tvaer i

Esamedik i ngi Christine Dinsmore, Robert Archer ir Adam Woolf wuh

p a gld | zbaaiPrashantVerma e fiekswtpo si tgaail kg mOGai r

Uh suted&it ®ojnemO pagalbO ir duotus vapat amgiumusd ASICorsienikotek omk ¢
Isabelle de Muyser-Boucher, Nuhad Al-Alfi, Tanja SchuemerCrossir Mervat Shelbaya. Be to, darbo grupT yra labai dTkinga
IASC atskaitomybis ir draukties rezultat gegrupTs bendrapirmininkiams Bernadette Castel -Hollingsworth (UNHCR) ir
AMenitvell Rietl ya TeCEFnb&Yjesi dma d ar PalgewrlieO.Sicherrer buvo

IASC gaiffs dl  h msinniegalia draukties gh uma ni t ar i taippatwnebintiebufusios parengtos ir gyvendintos be

Tuo tarpu, bendrapirmininkiai nori pad Tkoti visie ms IASC darbo grufs nar i a#mktyvéadha ljyvavi mO ir nuo 2016 m. Australijos arfpekyssdepartamentokAastralijos nuolatin Ts atstovybTs tarptautinio pl Ttros fondo,

tei ba@aMn®.®arbo g r u pudiaro JT agentiré humanitarin Ts pagalbos ir plTtros organizacij& vyriausybigir h moa i Europoscivilin Ts saugosir humanitarin Ts pagalbos operacij s&edepartamento (ECHO),Suomijosu h s i eeikall deministerijos,

su negalia organizacijgeatstovai. Bendrapirmininkiai taip patd Tkoja IASC patariamosios grupls , konsul sgeievusi os | yAi Vokietijos FederacinTs Respubl i kos @mhsei enéeoi jres kiat Li uk emindetjosgsuteikio si eni o
humanitarin Ts pagalbos bei psichikos sveikatos ir psichosocialinTs pagalbos (PSPSP) klausimais, o taip pat bendrods &t h e finansinTs paramos.

Cash Learning Par tTsasasgos goufs (Glabal Pratecion Cluster) nar i a mgb euhdrjadar bi aei mO ir aktyv

dalyvavi mO.

Darbo grupTyra dikinga pagrindinTs grupfs nar i amsiolfmtj né paramO ir suteiktO vertingO
FacundoChavezPenillas (OHCHR) Isabelle De MuyserBoucher (OCHA),Georgia Dominik (Tarptautinis negalios

aljansas), Kirstin Lange (UNHCR),UIrike Last (organizacija @ Hu ma & | b g | u sBoranmLée)(MoteragpabTgTlise

komisija), AsmaMaladwala (UNICEF)Anita Marini (Patariamoji grupT PSPSRIausimais) Gopal Mitra (UNICEF),Mna

Mojtahedi (Tarptautin T Raudonojo K r y h federasija/Tarptautinis RaudonojoK r y h kaanitetas) ir Ricardo Pla Cordero

(Tarptautinis pagalbos komitetas).

Taip pat dTkojame ¢ i e asmenimsu fjgesvarbeeind Tlq Sien Andries, Astrid Arne, Orsolya Bartha, Elena Bertozzi,
Mariangela Bizzari, Estelle Bloom, Sabrina Ebert, Greta Gamberini, Priscille Geiser, Vidar Glette, Jessica Justus, Janet Lord ,
Meghna Manaktala, Melissa Marshall, Juliette Myers, Tom Palmer, Stephen Perry, Emma Pearce, Marcie Roth, Roberto
Saltori, Delphine Sokchearta, Haakon Spriewald ir Janet Aderemi Toyin.

Gi gairTs nebitasebuvusiosparengtos be i ¢ s @ darbo grupTs surengtsé konsultacij & kuriose dalyvavo h m ogsii negalia

organi zaci | os TkinglAfrkds neyalies mrganizacij sforumui, Arab &neqaliggeeo r gani zaci jai, tinkl ui
| nt er n altoiyraeAnaetikds,nevyriausybiniggh m oasiinegalia ir ja&) e i marigorganizacijainklui (RIADISei
Ramiojo vandenyno negalios organizacijeeforumui. Taip patd Tk 0j ame @8momiegal ia vystymosi centrui

Europos nealigaeforumui, nevyriausybinei organizacijai & H u mRights Wa t cihMotersepabTgTlicekomisijai u fj&indelq
regionini geir temini @&konsultacij &metu. Taip pat nenuilstamai dirbo Tarptautin Ts negalios aljanso logistikos klausimus
sprendusioskomandos narTs DraganaJocic ir Stacy Cokson, siekdamosu h t i kdaugyifs konsultacij &ir seminargsik mé6 .

Beto, dTkojame daugybei h moa kurie dalyvavo internetin Tje apklausoje ir pradinTje dokumentep e mioje, p e mifijo
projektus, palaikTkonkretiems sektoriams skirtgeskyrigep a r e n i daiy@vo jeepatvirtinimo seminare, pagrindinTs grupTs
p e miod procesuose, o taip pat daugybije pasaulini& regioninigeir temini &konsultacij &ir arairi &suinteresuotsseasmenge

semi naruose, pagal kuriTsos buvo parengtos ¢gios gair
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informacijji@mso alt abioa@sijainni os organizacijos.

alnclusion

(Bangladege),



GairTsdTl h moaasiinegalia draukties ch u ma ni tvaer i

PRATARMA

2011 m., kai ginkluotos kovotoj &grupuotTs Libijos Tavergos mieste degino namus, moteris vardu Hawa dl savo negalios Gal i gpanaikioimas ir galimybigsuteikimas h m ofms su negalia yra naudingasvisiems. Tarptautin T darbo organizacija
negalTjo niekur pab Tgti. Laimei, jitur T o dvi seseris, kuri asmaug@ia®ykioetj @ nMagwebent éi gi mu, per aghustathikssinedq r auk da maeesunegaimadiar bo r i n Ks®etenkad Podengrdjo vidaus produkto.
gyvenimo metus nuo jos perkTlimo af A@AGilp&sg y d y tank] &dsv i eknalr t O.
Mesne tik teisingai elgiamTs, bet leisdami pasisakytin e i ¢ k | a uasmenirmsdrmsi vieno h mo g aepalikdami nuogal yj e,
Manpavyko sutikti kelist o ki us hnegalia kaip Hawa, kurie tur Tjo palikti savo namusdTl kilusigekonflikt searba galime veiksmingiau reaguoti.
ekstremalicgo r o e ®@fisijaikyti prie nauj &i r naggmebieteyrasudit i nga visiems. Taniau kalbant apie hmones su
negalia, esanni ilisse,t okkaiiops eBavnaglsatdyebgas ar Hai t iTpagalbk,uaikiapaminTirjegi kal i nga humanitarin
jiems kils papildomaesunkumes jei missreakcija qjees i t u dus hepaRankama.
A /Paragps/
Mised ar bas yra uhtikrinti t WAEEIE @Dk NAE K iu diddikelil eeva tmt seelgiamasi
taip pat kaip sufmvs sadskkj oaikisr fakiggsh mp@pagrindinTteisTyr a gauti toki O pani O _MarkLOWC_OCk
apsaugOn O, pkbkhD gauna kiti. Generallnlcsekretorla_us
pavaduotojas
humanitariniamseikalams
ANJ S1Ta0NBYIl tf A &2 &
koordinatorius

TodTl turime u h t i k kadl ypatingas dTmesysbntaeskiriamas h m ofms, kurie yra marginalizuojami labiausiai, pavy zdhi ui ,
vai kams ir vyresms, o lauhii@ams dafomai gr e$tems. pavojus |ikti nepasteb

Kadtai tapta&realybe, Nuol at i ni o tar phi nyGaiffadio hkebswmhegadia drmukies ghSuOmani t ariné vei kl O
yra laikomos sveikintinu ir savalaikiu h i n g inantuteisinga kryptimi. Esu dikingasIASCv ar d u v e idakhio grupiisi o s

atsakingosu fh moasiinegalia draukt aqgh u ma ni tvari ikwéri@ms ir jos bendrapirmininkiams i §NICEF organizacijos

aHuma®&i ng | u@dronoopavasinimud Handl n&apr na ir Taopreatihi® hegalios aljanso atstovams u h

jed ar tedyiant g i gaires. Jis yra ne ma h i svabus u fvisuotinio informuotumo d i d i rapienfOm odsu negalia teises.

Tai yra pirmos svarbios visos sistemos gaiffs , k ur i omi s b u sé&su egaliakirauktis t qaisushsekeorius ir visus
humanitarin Ts veiklos etapus. Jos buvo parengtos drauki &ekonsultacij & kuriose dalyvavo daugiau kaip 600 suinteresuot &ee
asmeree d i r bahuntamitarin Ts pagalbosir negalios sektoriuose, gkaitant d a u g pabadilinizsh m oassiinegalia
organizacijsg met u. Si e kit kundasgiai dgygkidibr s uma higktain nfi men ih wekezie meta, Wingtini &
Tautseagentir 0s i agyvegdin$ pagalssavo atitinkamusa al i o] i mus i r asprendifmisos i nstituci |
Mintis parengti g i Gadreskilo 2016 m. Stambule arykusio pasaulioa u k ¢ n i dygis susitikimo humanitariniais klausimais

met u pr iChtaa 1t iil g Besid negaliesiems humanitarini &eoperacijéemetu. Gi uo metu ChartijO yra patvirtinusios daugiau
kaip 220 suinteresuotd@aeasmeneg gkaitant 30 valstybi eenarigeir 14 JT agentnree

Gi GairTsyra laikomos svarbiu humanitarin Ts pagalbos sektoriaus @y a gmiungtini &2TautseH m o @siu negalia draukties
st r at(gNPISjkQi r201@m. b i r hreTh.ipaskelbT Jungtini &eTautsGeneralinis Sekretorius.



https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
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NVADAS

(2006 m.) Nemyaligateisisekonvencijoje buvo pristatytas naujas p o firis gh mo nsusegalia. Kuriant ir gyvendinantp ol i ti k O,
pirmenyb T buvo pradta teikti nebe labdara ir medicina grgtiems modeliams, o h mo g &eis Enis grgtam modeliui.

Tarptautin Tsistema taip pat tapo draukesnT, (2015 m.) pri Tmus Darnausvystymosid a r b o t ik 203@nd., kurioje

patvirtinama, kad niekas netur Ttaebiti paliktas n u o § a pagalba pirmiausia tur Tt&bnti teikiama ma h i apah &n g O
padariusiems asmenims. (2015 m.) Sendajausnelaimi &rizikos ma h i nprogramos ir (2016 m.) Generalinio Sekretoriaus
pranedimo &Viena hmonifpa, pheakyreo apaskomybd aukghiausiojo |[ygio sus
metu, principai sutapo su daugeliu pasaulio aukgni aus ikgipaeigdim@i o susit
@kaitant tuos, kurie yra nurodyti Chartijoje d Tl d Tmesio neyaliesiems humanitarini &operacij &metu.

JungtinTs Tautos (JT) ndnifjasavomisos sistemas pditikas, siekdamos geriaud r aukti hmones su n
2019 m. kovo mTn. jos pri TmT JT asmerse  t uén engiaitiir Qu kt i es, psatgradt ekairji O J Bekosnandgsekt ai , §:
humani tpargiat @ iOk #dpastkémandosvertinsirs e k s s av oa tp s ih fa\n g iGyndcedsionsgalia draukt q

2016m. pasaulioa u k g n i dygis susitikime humanitariniais klausimais buvo @gipareigota parengti visuotinai patvirtintas

visossistemos gaires, kaip draukti h mo nsergegaliach u mani v @i k hpmiau minTt @ h a r dTi djiin@sio

neayaliesiems humanitarini eeoperacijéémetu) .  Tuo t ar pImis §iekiamsi sateiky prakiin Ts informacijos humanitarin Ts

vei klos dalyviams ir kitiems atitinkami enms ss ndgali iejeedsmoagtaiudmsst ed sme n i
humanitarin Ts veiklos metu turi b iti skiriamas pagrindinis d Tmesys.

Atsakomyb Ts apribojimas

Gi os efsequarddyti pagrindiniai principai, kaip geriau ¢ r aukti hmon efsumaninteagrailné vei k|
siekiant juos gyvendinti, IASCparengs praktines @yvendinimo priemones ir literat fros§ a | t iIASCgwsTs
pagrindinTs agenthr os yr a s k a rti praktires ir piorifetmés  @yvendinimo priemones bei literat fros
galtinius tuose sektoriuose, kuriems jos vadovauja.

Gégairiepavyzdhi uose nuTsirditgrat arso sp r§ ael moiithrieatriaujingi auo 2008 m. NTK
@igaliojimo, o kai kuriais i fgegali bt tinkamai n e at s i h vapTKgtandartas. Atitinkami standartai, be kita ko,

yra susij6 su asmens, kuriam prieg tai buvo suteiktds
atTmimu ir (ne)priverstiniu gydymu. Gaestandart &nesilaikymas grastai baigiasih mo g #eisisep a h e i d dThkaries
neproporcingai nukennia psichosocialing ir intiel gktoin

draukti, nestai yra vertingos priemonTs, kuriomis galima skatinti h m odsiinegalia drauktaph u ma ni tvarn ik jie&d
dal yv dojei mO

Xiii


https://sgreport.worldhumanitariansummit.org/
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GANGA

Apiek Qra § i gairTs?

Gi o siefseqra nurodyti pagrindiniai veiksmai, kuri &turi
imti s humanitarin Ts veiklos dalyviai, siekdami veiksmingai
nustatyti h m oasii negalia, kuriems gresia pavojus likti
nepastebTtiems humanitarin Ts veiklos metu, poreikius ir
teises bei gjuos atitinkamai reaguoti.

Imantis kiekviename skyriuje nurodyt &rekomenduojamae
veiksméeg daugiausia dTmesio humanitarin Ts veiklos metu
yra skiriama h mmims su negalia, kuriais gali bati tiek
dalyviai, tiek nukent ] 6 gy v e naveiksragmetu Ba
atsi hveshqmbama su negalia iTs
veiklos aplinkybes, be to, jie yra paremti esamais ir
bendresnio pobnd h standartais bei gairTmis, gkaitant

Vyresnio amhe aus hémse inegalia
humanitarin Ts draukties standartus .

Tai yra pirmosios humanitarin Ts veiklos gairTs, kurias turi
parengtis Bmomegalia ir |
organizacijos kartu su grastais humanitarin Ts srities
suinteresuotais subj eepdsaliniseir
regionini & konsultacij & su gairiais suinteresuotais asmenimis

e ms a

Remi an

rezultatais, ¢ i o wairfmis yra siekiama skatinti k o k yd&i ¢ k
humanitarin Ts pagalbosprograméeg y v e n d visese mO

sgamys ehumawii tsairoisre

regionuose, o t

h moasiinegalia draukt abeijep r as md algyv avi mO,

priimant visus, su jais susijusius, sprendimus.

Pagrindinius humanitarinius standartus, & S p b éra d arv O

1 pav. | Keturi gairigetikslai

1 2

REKOMENDACIJOS

Pateikti praktines
rekomendacijas dTl
h mo asu negalia
draukimo q
humanitarin Ts pagalbos
programas ir
jakoordinavimo.

GEBAJ I

Ugdyti humanitarin Ts
srities suinteresuot &
subjekt sgebTjimus
rengti ir @yvendinti

k o k y b iprgdramas,

akurias b ntee
gqgraukianssuh
negalia.

3 4

ATSKAI TOI DALYVAVIMAS
Didinti ir gerinti

Nurodyti humanitarin Ts -
h m o a&si negalia ir

srities suinteresuot & R
h mo a&su negalia

organizacij & HNO)

dal yvavim

pasirengimo

nelaim Tms, reagavimo @

jas ir atsigavimo po j&
procesuose.

subjekt gevaidmenis ir
at s ak o maukiéng
hmones suqn
humani tvaeriiknh¢
skyriegea K a yma skirtos
gi gagTs 20) .

glal i a



https://corehumanitarianstandard.org/the-standard
https://corehumanitarianstandard.org/the-standard
https://www.spherestandards.org/handbook-2018/
https://reliefweb.int/report/world/humanitarian-inclusion-standards-older-people-and-people-disabilities
https://reliefweb.int/report/world/humanitarian-inclusion-standards-older-people-and-people-disabilities

L. langa

GairTsdTl h moaasiinegalia draukties sh u ma ni tvaern ikn ©

KOdTI yra svarbios g i ga:iI'T's? Kam yra skirtos g i gad;r'T's? A kiek nukentTjusi § a Ituri spatirties negalios srityje;
. . N R su negalia susijusigepolitini &ir teisini gésistemagkokybt
Apskai rkiaudo thBssomegalia sudaro 15 % visopasaulio DTl &geiksniset ar pusavi o s Bweredalapaiiah mo n Gi o s Ts gistpima yra skirtos nacionaliniams, regioniniams ir nukentTjusioje gal yj e;
gyventojé! Humanitariniésituacij&me t u, gi s pr dticedtiade gai6i marginalizacijO ir diskrimina aaptuliams Ri@avitariz T Reikios idalyviams, dalyvaujantiems A paslaugk h mofms su negalia prieinamumo
dar didesnis. Nuo krizTs nukent Tjusiose bendrtjomenTse tai yra  humanitarini a’ekri_zia\’emetu, Va.ikan_1$ SuAn(.-:‘g.a"a kyla dide§nis sprendimagpri Tmimo, koordinavimo, programaesudarymoir Britaiky?na?) ir veiksmingumolaigpan P ’
vieni i g | abi aus i@ hmodha kugié n &MUz wtod aimnrosmpavgius,ioenbterims su negalia 8 finansavimo srityse. Oy p a n : . )
neproporcingai n u k e rkanlika &ir ekstremali gpcésituacij @ SeksualinTs prievartos pavojus. 4 ) A e ietlén?nalog i?tiinka% g Zﬁrilarfsdogn‘qfoé moO ir tai
atvejais. Nelaimigeatveju, jeemirtingumas yra nuo dviej s&iki ' vyriausybTms; P 9 ) '

T - - . P - . s o 3 R _ . . C . .
keturi ekart sedidesnisneih moa&am e t u eaiegalios. T uh humanitaring pagal bO at éa%gr[l%)r’lgai?é%lmeso ht"mé‘giap%%&fﬂ% knieglfl |t 3r ipr;il
R o _ oL e o L (ekstremali e situacij & pabTgTliee ir nuolatiniams g o : ; S
H mo @&su negalia grupT nTra wenaran. Jie gali bnti susidr & koordinatoriams, h u ma n i tpargiath & iOk dgpagenii gt?lrd;/%w:rftoj @sunegaliaq ai rov 6 fusiaek ent
su ski rt nraigia oarionpsofifini Tmis bei bendravimo komandoms);
klint i mi s, trukdanni omi sgitrguktieaqns dal yvaut i ir o o
humanitariné veikl O, be to, jie gali skirtis savo tapatybe, T grupidésektori &vadovams;
amh i ulytrmi, etnine kilme, vieta ir rase.

N o _ o o 5 o ~ PavyzdhiuTs, vieltajm esaniftios HNC
2 pav. | Hmodsunegalias k a i pasaulyge’ Il g?j%?;?g;ﬂ:s'_ae irplros  organizacij & ~ programze nepakankamai finansuojamos, netur Tti patirties arba
1 5 (y ' neatstovauti visosh moasii negalia populiacijos. Tokiu atveju
O 1 paramos teik Tjams; gali prireikti ugdyti jégebTjimus humanitarin Ts pagalbos srityje
Apskai rkadn e tg atyrii 1&%pasaulio gyventoj e 1 vietinTms, nacionalinTms, regioninTms ir tarptautin fms ~ @rba sukurti bendruomenines h m osi negalia savitarpio
.................... h moaasii negalia organizacijoms ( AN.©) pagalbosgrupesir sudaryti s Ol yjogna weikti. TurTtaebnti
T’H"H‘TTTTTTFTTTTTTTTTT L . o . siekiama sudaryti sOlygas HNO dse
’!‘ T W T ’ﬂ‘ FrAnRERRRARATANR Gi gaglstaip pat bus nau.dlngoswetlmams spelmallstams " pagalbos teikimo ir apsaugosklausimais visuose humanitarin Ts
Y IYYYIRYRYRYITIRYN! kitiems humanitarin Ts = vei kl os dalyviams, & e $59hBcsteikihB etafubbd (gAY a s i r ekmizpii mO
’M“l‘ T T T T 'ﬁ”ﬂ‘ 'l“ﬂ" T T T T TT T‘WT su negalia draukties procesaiir pateikiamos rekomendacijos ;¢ 3 g agy iPm® s i g poyos).mO
.................... konkretiems sektoriams.
TERRRERANRRATENANATE o o _ o
. . . Bet kokiu atveju, humanitarin Ts vei kl os dal yviai kar
1 10( Kur galima naudoti g i gages? privalo nustatyti Tikmiepmadmsisi nti ve
Viena is penkiq.motert% 46 0/ - AplinkybTs, kuriomis yra reikalinga humanitarin T pagalba, labai : .e g atl I tat t'y ' _i _S u nkk ut .g a.u’t I, ktp_w@nm),mo |or aps
per savo gyvenima gali O Vi i€ deSimti ik priklauso nuo krizTsp r i e h ganttiriisgavojus, konfliktas, a"_° pa r?uslayl vel s.nlus, s ? ! .n e U][S&l p sva"u g -
tapti nejgali ienas is desimties vaiky o R o _ Taiyrabit i na tiek siekiant uhtiKjéati, kad
: igal gyventoj geperk Tlimas, politin TkrizTir pan.), jos vietos (miestas, ) , , . , S .
yra nejgalus. gyventojas gauteéepaslaugas, gk ur i as jis turi teis6, ti

e o o o o 46 Yvyresnigenei 60 mete

asmereguri n e g a |

o - @ kaimas, atokios salos), ir nuo to, ar krizT prasidTjo staiga, i §fto

s @8 :8 3
T T 'm T T w*w%w*w*w% ar j au taf6lsA |a@iio Bepatgkos rekomendacijos
reredinaratetetenend yra aktualios visomssituacijoms, t a i jasreikia pritaikyti ir
SIEITIEIXIEILYITIRYL] lokalizuoti, at si hvaklogit aktst O.
fererinereterenenete _ _ _ o o o
I Y YT YTy RYYRYYY) lgy-venFjlnant gaires, taip pat reikTteea t s i h wgei | ugosgissius
rerdrenererenefenete veiksnius:

A nukentTjusioje gal pj é@ahm@i nomdalios lygq

=

PSOir Pasaulio banko PasaulinT ataskaita_apie neq a | u(@001).
2 Generalinio Sekretoriaus pranegi mas

One Humanity, Shared Responsiblity.

Katsunori Fujii, The Great East Japan Earthquake and Disabled Persons paskelbtas svetainije Disability Information Resources Japonija. 6
4 UNICEF,Including children with disabilities in humanitarian action d General Guidance (2017).

5 Galtiniai: PSO Pasaulifaaskaitalagiene ap a In k(@01); UN DESAAgeing and Disability ; UNICEF Children and Young People with

Disabilities (2013).

pasaulio auXVindma sfndmi jlay,gibte ndda saig fait ksiahwimytbumani tariniais klausi mais

w

intervencijos at skait omybd.

Gi o wir$mis siekiama patenkinti ne negalios srityje b e s i s p e ¢ i abrgamizaaijfep@reikius, o pagrindini sghumanitarin Ts srities suinteresuoteesubjekt &
poreikius, @kaitant A N Ckurie humanitarin Tje veikloje dalyvauja kaip humanitarin Ts srities suinteresuoti eji subjektai ir vystymosi srities dalyviai. A r 2017 m.
spalio mTn. grairiems suinteresuotiems asmenimssurengto IASCseminaropr ot ok ol O.


https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report.pdf
https://sgreport.worldhumanitariansummit.org/
https://sgreport.worldhumanitariansummit.org/
http://www.dinf.ne.jp/doc/english/twg/escap_121031/fujii.html
http://training.unicef.org/disability/emergencies/
https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report.pdf
https://www.un.org/development/desa/disabilities/disability-and-ageing.html
https://www.unicef.org/disabilities/files/Factsheet_A5__Web_REVISED.pdf
https://www.unicef.org/disabilities/files/Factsheet_A5__Web_REVISED.pdf
https://www.unicef.org/disabilities/files/Factsheet_A5__Web_REVISED.pdf
https://interagencystandingcommittee.org/iasc-task-team-inclusion-persons-disabilities-humanitarian-action/content/final-report-workshop
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HlI NOTI NA
INFORMACIJA

TeisinTir politin T sistema

Negyaligteisi sekonvencija (NTK) yra tarptautin Th mogaus
teisi;esut arti s, kur i yra prival ome
valstypTms ( gi os Ko nv .gomMiK jraoteigiaga | i ms)

kad vals;[yb'vl'ts, ;9 l|J tK(Iasmxencijos Gal sag mtat;rmais,

politikomis 'ir praktikomis privalo saugotiir skatinti h moaa i

s%nggalia teises; o, ben(?radarbiaudamos tarptautiniu

mastu, privalo laikytis min Ttos sutarties stand art e

Nuolatinist ar p h i komietam (IASC) yra pagrindinis
tarphinybini sfs pagalbos nkodrdinavimo
tarptautiniu lygmeniu mechanizmas. IASC yra pabrTh 6 s
tarptautin Ts  teisTs , 0 konkreni &su
humanitarin Ts teisTs (THT), tarptautin Tsh mo g aeisise
teisTs ( THTT) i s pablgfligeteisTet isnv ar
humanitarini gkrizigemetu.8 Gi o s Ts ma@mos sudaro

teisingpa gri nd0, kuriuo yra origdRiami aithPsdiilyta delkbidtihal kad
veiksmai pagal tarptautiniu mastu sutartus principus ir valstybTs gios Konvencijos Galys
standartus, ir kuriuo patvirtinamos vis & nuo krizige '

g X °  @ipareigojimépagalt ar pt a weti iiaTiEi visesbntin &
rjukentﬂusia’easmer?éteisTs. Visuomet galiojanti t?rptautin T priemonige  kad wHhtmioksiu nhegal ia apsaug
h mo g #eisiseteis T taip pat apima humanitarin Ts pagalbos s a u g wandlingomis situacijo mis, @kaitant ginkluotus
ir vystymosi veiksmus. Ji gali b nti naudojama, siekiant konfliktus, ekstremali Osias huma
pagal i mépiri khasiis ir pasekmes, stifhingd bithésie 11 patenkinti
humanitarinius poreikiusuibiii sudaryti sOlygas, kuri
laikomasi, kad asmenysgalTtanaudotis tarptautiniu mastu Kiti NTKstraipshiai yra s u s $uhufnanitarine veikla ir
nustatytomis teis Tmis. vystymusi bei skatina draukti h mo nseisegalia. TodTl NTK

tur Ttagbnti draukta ayisas humanitarines intervencijas. Gi u o
Pagal tarptautietbeihsnigg avuasl stt&yibsi tRgluaHumanitainl T8 Yelkidd dalyviai tur Treei g n aTgir i n
yra pagrindiniai pareigeevykdytojai . Jeepirma ir pagrindinT
pareiga yra saugoti, gerbti ir uhtikrinti savo teritorijoje arba
jurisdikcijoje e s a aa$mereeteises. Krizigir ekstremali e
humanitarini & situacijée metu nukentf] 6 asmenys turi
pilietines, politines, ekonomines, socialines ir kult irines
teises, kurigej i e gal i rei katparetgie i g atitinkam
vykdytoj &

IASChbuvo diurtas 1992 m., laikantis Jungtini &eTauteeGeneralinTs AsamblTjos rezoliucijos Nr. 46/182. Jo nariais yra tiek JTpr i k| autek nefginepri kl ausannii os
humanitarin Ts organizacijos. Daugiau informacijos h r IASC svetainTje.

A r1ASC,IASCPolicy on Protection in Humanitarian Action (2016); ir IASC,the IASCPrincipal _sstatement : The Centrality of Protecti on in Humanitarian Action (2013). IASC

politikos dTl apsaugosl priede pateikiama naudingainformacija apieat i t i nlka m® a wetiisnié,

Remi antis THT, ginkluotame k o nsgirkluatos grupuot Ty (NGQ) prieato faikytissTHT einciade s tByeb itro,  sunkeilas i ausy b
vykdeabat er i tkoornitjr( | #de tagtawaili d institac sarba NGGvisd a h nyiraatikimasi, kad jos laikysis tarptautin Tsh mo g seisisteisTs, kai j&&

elgesysdarys poveikqjakontroliuojam seasmeregh mo g teisans.

Nuo2019m. bi r hrefin.iNgKg a | iymilatkomos 179 valstybTs, a & | | Bufopoy $iOj u myd § s .

A'r Negaliggeteisicek o n v e rirgds fakultatyv &pr ot akol O



https://interagencystandingcommittee.org/
https://interagencystandingcommittee.org/protection-priority-global-protection-cluster/documents/iasc-policy-protection-humanitarian-action
https://interagencystandingcommittee.org/principals/content/iasc-principals-statement-centrality-protection-humanitarian-action-2013
https://interagencystandingcommittee.org/principals/content/iasc-principals-statement-centrality-protection-humanitarian-action-2013
https://interagencystandingcommittee.org/principals/content/iasc-principals-statement-centrality-protection-humanitarian-action-2013
http://www.un.org/disabilities/documents/convention/convoptprot-e.pdf
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qertinti esamO praktik?O, pvietoeTe e ys kuri ase,zupeiay widfh i lkiagds gaTHT byr a prieinamumas,5 ir universalaus dizaino standart &3¢
uhtid&rijnag @smomiegal i a Terbosgaausykt ai st ei kij@avakuagijai i @pkizyetovize lai kymasi s@ tbama ,p r k Bn Sumenalia ir j&
saugomos ir skatinamos pagal tarptautinTs teisTs  Tiek THT,tiek T H Tp&tvirtina ¢ i par e iudiaji ikm® nt i organizacijoms tenka svarbus vaidmuo visais nelaimiee
reikalavimus. h moasiinegaliaa p s aiugyadu g gimkiGot sekonflikt & rizikos ma h i nplanagimo etapais.1?

o . A metu, kuris taip pat yra nurodytas NTK 11 straipsnyje.
Tarptautin Th mo g &eisiseteisT( THT T) Pasaulioa u k  fi i dygis susitikimas humanitariniais

klausimais (2016) ir Darbotvark Tsh mo n igipaaeigojimai

Tuo tarpu nusiginklavimo sutartyse yra numatyta speciali
T A Tpatvirtina, kad visi asmenysturi k o n k r apibiifati a snukentTjusiggee nuo ginklee ir karo liekan & apsauga,
pilietines, politines, ekonomines, socialines ir kult nrines  pasibaiguskonfliktams.
teises. Pritaikiusi § i w@ssiotines teises h m ofms su negalia,
NTK gerokai pakeitT h mosésiuvoki mO api e |
kad negalia tampa aki vaiatdihtysa
asmenys turi qreikti jiems pasitaikiusias kli ntis. Taip daromos
svarbiosi ¢ v ane tiksapie tai, kasyra negalia, bet ir apie
tai, kaip tur Tteebit i sprendhi amos  Babotvirkdje kb 2080 imj pabsTi ioassma, kad Vsisos valstyb pagal bos
problemos, gkaitant humanitarinius veiksmus. Norint yra @i pareigojusi os gerbti, saugoti hmo g asSipldama deapkts E g0 pseregalia.
uhtikrintifssukegaia daf@ni sapusi §kaiskafn el odt ii by mediskiminuojant neivienoh mogau s,

Pasaulio
kl ausi

aukgniausi ojo
mai s b uv oepadfis a rkelies

Kitos piemormps ir politikos sistemos

tuomet, kai sutrikim humani t ar ieTdo tavpe, valstytDrs narTs, JT
organizacijos, nevyriausybinTs organizacijos (NVO) ir kitos

pripahino, kad reikia

Darnaus vystymosi tikslai

savo teisTmis, bitina nust at yt i icialingsatdjsinési ntg k aSiot ant turi nni usé kueugsaplanuBamaJos 17 ti ks Aukghiausiojo Ilygio

politines ir aplinkos Kiintis, t r u k d ajienfsinaudotis savo  qyvendinti iki 2030 m. , sudaro tarptautiniu mastu pri pdhmesie wyaliesiemshumanitarini soperacizmetu yra
teis Tmis, @kaitant nuostatas ir elges q kuriais stigmatizuojami nacionalini &ir pasaulini &evystymosi veiksmees i st emO. Gi oj e pagrata tiek THT, tiek T A T Joje nustatyti penki vykdytini
ir marginalizuojami h m of®isu negalia. Taip pat bitina darbotvark e taip pat yra numatytas visuotinis @ipareigojimai: nediskriminavimas; dalyvavimas; drauki
graukti hmon esprensimapritng anlOi, a | aigrRphi &i goji mas anieko nepalikti nuogalyj eopoliika; draukios veiklos ir paslaugos; bei
jedevizo: 4aTai, kas sumiijGpsenmhmiasna negali b bendradarbiavimas ir koordinavimas.

be mnsa® . Jos16tikslas yra'y p aaktualus h moasiinegaliadgy r auk i ai

Be pirmiau minTt&dalykee tiek Pasauliniame susitarime d Tl
pabTgTli& tiek Pasauliniame susitarime d Tl saugios,
tvarkingos ir_teis Ttos migracijos yra numatytos specialios
nuostatos dil h moaasii negalia, kuriomis skatinama juos
draukti, reaguojant apabTgTligeir migranteesrautus.

agh uma ni tveeri ikii@ patvirtinamas poreikis skatinti

taikias ir draukias visuomenes darniam vystymuisi, suteikti

visiems galimybes reikalauti teisingumo ir kurti veiksmingas,
met u,& Thtsakingds it Myaukias inditecijad visdis Iygiaiy. © Itikslu

r Tskii u\istomenT yra raginama kurti atsparias infrastrukt ir a s

nesi priddgsmen®mgkiai t ant hmon e suoselkimigesugest Tjusidse vietov Tse. Tuo tarpu, 11 ir 13
apsawqn@,p a ijdsskirtyti @ (nediskriminuojant) .12 tikslai primena, kad jokie klausimai, @kaitant nelaimi &
Vadovaudamiesi draudimu d ar y t i ifg turmted spr dv e irp & p OehidTsatveju, negalibitii § ma n o mi o
skitumé humanitarin Ts veiklos dalyviai gali teki  arba vei ksmi nganantatgkiraendhi ami b IASCgairTs dTl €
pi r me h yblissunegalia ir netgi reikalauti, kad j& vei kt® grindhiamos
at hvi ht@ii mt absi dprientonig@ i P a vy z b1ER030 m. Sendajausnelaimizr i zi ko s r u o g i hanmanitaria Tms nelaim Tms, reaguojant gjas ir
humanitarin Ts pagalbos veikl&emetu privalo bati u ht i k r i prolgramas
k ad Amsosn negalia bhtaeprieinamas ir atitinkamai
pritaikytas mai stas, vigap d Sendapaes k@rt ogr a npar i yerfai ariiezkiikaGna
reabilitacijos paslaugosir bistas. THT nuostatomis taip pat hit i s ir turto praradi mO. Ja

Tarptautin T humanitarin T teis T (THT)

konflikto

Ginkluoto
ypah

Pagrindiniai IASCgairi e&eprincipai

mahini mo

h moasiinegalia teisTs.
mahinti nelai mi

propaguoj amas 4&dvisos

galima remtis, sieki &nssuneggliae nigdmenTshagdulinsas, Gkaiamt h mo nse segalia. Beto,
arba kuo labiau |jO smmewhi ¢ipiograrkaskatnama draukkis,
Prigahnt, Krassufegabargresia pavojus likti
12 Ar ICRC, Discrimination (or adverse distinction) . . 15 Tenpat. 19 punkto d ki
13 2015 m. kovo 18 d. Sendajuje, JapTedTKordeeacjojeyprinkau 20161080 nT Serddjius felaijnier ipzaiskacusl ima hi ni mo 16 Ts: S:t' 30 Sﬂ:ktgc S:F?lzj:kti:l
programa. 17 Ten pat, 36 punkto a p a p u n ki Mlaliso
14 Tenpat, 7 punktas. 18 A r Agendafor Humanity, Explore Commitments and Reports.

19 JT NTKS3 straipsnis.

s Chaitifaidkli mo

atsigaunant po j & bus gerbiamos, saugomos ir skatinamos

UNTK yra draukti keli, humanitarinei veiklai taikomi,

principai.’*Ji e api ma: pagarbO asmens prig

dal yvawiauki® imedi skriminavimO ir 1lyg
bei vyraar moterad y g yThodarpu konkretesni, bet ne
mahi aunsswarmci pai apima: priein

skirtumamsu hmgaiia, pripgpahini m
qairovisdalqp a g a besivstantiems vaikeesu negalia
gebTj i mams; s av,awkaanikti @rktumOai svE6 ri

l'ygh@pmsiugli 4 ko megmdbumani tariniais
hmoni
organizacijos gipareigojo draukti h mo nse segalia q Gi e

principai yra glaudhiai
dyirtinta teise. Jei jie yra  @yvendinami kartu su
humanitarin Ts pagalbos principais ir standartais, Gkaitant

susij 6

sti pTsi nHuma ni tcahsirsrtEgesiok o d e kusn@4 jais yraa r i n
p o |nfas if pko@ramag kudomis d u h t i k r kad farmd®su negalia biteedraukti avisus

pasirengimo humanitarin Tms nelaimTms ir reagavimo ajas
etapus.

metu paskel bt a
Humanitariniai veiksmai taip
neutralumo, n e g a | i igrepriklesomumo princip ais,
numatytais Generalin Ts Asambifjos rezoliucijose. 22 Gi e

principai yra labai svarb ns humanitarini &organizacij &edarbui,

kurigedaugelis prisiima papildomus gipareigojimus ginti

h mo g teises, gerbti nukentTjusiegyventojaeprigimtin

orumO ir stiprinti atskaitomybg
kodeksui arba patvirtindamos ir @yvendindamos devynis
Pagrindinio_humanitarinio  standarto @ipareigojimus.

Humanitarin Ts pagalbos principais yra pabrfh i ama, kad | abai
svarbu i glaikyti i rée vegksma nt i h
at skai tloonkrddézultatus. Jie yra itin svarbns,

siekiant draukti humanitarin Ts pagalbos vietose e s anfni us
hmones su negalia.

pat yra

h regswnriegalia draukties ghumani t ar i
principai

Kkokig, i mals , i JAkqminat Yhd nrii al
i O?

negal.

Gi o s efs g aimis sBu negalia taip pat yra laikomi
asmenys, turintys ilgalaiki &jutimo, fizini & psichosocialini &z

20 Diihmogi ¢ loeumatumo irne gal i &k @emamalinTs AsamblTjos r e z o | iNu @6/182)(1991). DTl nepriklausomumo, h r GeneralinTs Asambfijos r e z o | iNu &8/11140

(2004).



https://www.un.org/sustainabledevelopment/
https://www.unisdr.org/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
https://www.unisdr.org/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
https://www.unisdr.org/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
https://www.agendaforhumanity.org/
https://www.agendaforhumanity.org/
http://humanitariandisabilitycharter.org/
http://humanitariandisabilitycharter.org/
http://humanitariandisabilitycharter.org/
https://refugeesmigrants.un.org/refugees-compact
https://refugeesmigrants.un.org/refugees-compact
https://refugeesmigrants.un.org/sites/default/files/180713_agreed_outcome_global_compact_for_migration.pdf
https://refugeesmigrants.un.org/sites/default/files/180713_agreed_outcome_global_compact_for_migration.pdf
https://refugeesmigrants.un.org/sites/default/files/180713_agreed_outcome_global_compact_for_migration.pdf
https://corehumanitarianstandard.org/the-standard
https://corehumanitarianstandard.org/the-standard
https://casebook.icrc.org/glossary/discrimination-or-adverse-distinction
https://www.unisdr.org/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
https://www.unisdr.org/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
https://www.agendaforhumanity.org/explore-commitments/indv-commitments?referer=home
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/ConventionRightsPersonsWithDisabilities.aspx%232
https://www.alnap.org/help-library/general-assembly-resolution-46182-strengthening-of-the-coordination-of-humanitarian
https://www.un.org/ga/search/viewm_doc.asp?symbol=A/RES/58/114
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galimybes dalyvauti.2? Aplinkos klintimis taip pat
yra laikomas paslauggetr nkumas arba paslaugge
teikimo problemos. 28,29

reaguoti @ pagregtus reikalavimus (atsisakymas sudaryti
h mornY sunegaliatinkamas s Ol y.3 a s )

intelekto ar kitoki gesutrikim 2& kurie, s Ov e i k asw d a mi
arairiomis klintimis, trukdo ¢ i e ammenimsdalyvauti
humanitarin Ts pagalbos programose arba naudotis
paslaugomis arba apsaugos priemorimis. 2!

(di dhi enansmaa ges kai ni us),2 di zainasbo
Universalausdizaino principai h m ofms, gkaitant

turinnius negali O, p%&lengvina prieinamumO

Tinkamass O lsggugarymasdtai reikalavimas, kad
pol i tasméng.ir institucijos pakeist & (pritaikyt & savo
kK ur i proeéd$ras, kai tai yra bitina ir tinkama, kad
h mofs su negalia nepatirt &neproporcingos arba
nepagrg t 0s nagtos arba, kadtep ir ki
naudoti s sav ofmifmpagradinsimis ei s
g alhisvirhis.3

Institucin Ts klintys apima g t at y mus ,

strategijas arba institucij &epr akt i k O,

di skri mi nu dsjsa negaliaharb® jiems
(pri drukgoma glalyvauti visuomenTs gyvenime. 20

Taikanth mo g teis®nisg r i nd fpiodrade g a | iP&YalbinTs technologijos, aenginiai ir pagalbin Ts

h mdfs su negalia gauna ne tik daug dfmesio, betir  jud Tjimo priemon Ts & tai specialiai pagaminti arba
susiduri a srudimpabojsa Ragakjlyra vi suotinai prieinami | §ogrgai ai
reikalaujama, kad humanitarin Ts veiklos dalyviai p r i p a&h ipAeimonTs, programinT aanga), kurie palaiko arba gerina

h moasiinegalia pajTg u mp@sid Tti prie humanitarin Ts  asmensfunkcij & G t Arin’en i k | a Wsad pwra@,i mO
pagalbosteikimo. arba bendrmQietgigpaogalitpad T i i gvengti antrini

i § sutrikim &&ir sveikatos bnklige PagalbinTs priemonTs ir

Hmoasu negalia grupT yra quairi. Tai gali b nti qrairie&  technologijo s apima negalig@v e Aflius, protezus, klausos
tapatybizea s menys (moterys, niabupiagiat usdi K&laiizidimadls: ) priemones bei
turintys skirtingus sutrikimus. DT §gaveiksniggtarpusavio  k o mp i u tpe roigmr Gimai pradr ad a n §udi pagerina

s Ov e i k o 3s, turihtys megalia, susiduria su qairiomis A moaudT] i mOl, a urseGp®agebl) i MmO bendrauti .

di skriminacijos formomi sesu Si ekiant nepaliKkt.i hmoni

negal i a n weskitan ssjivekimasduri bnti nuo pat
praa&hgiri ndhi amas
besil ai kidunu pohi

produktai

Jeiklint ys yra sudar omortgikldsifikddamos j os
kaip grsmTs. Betjeijos at si r a d o jasigalimp viadint |,
pahei dhi amumu. AT Kiemdeatsirand® j ai s, DalgialypTs i r
atskirtis, tod Tl tik Ttina, kad h m ofssunegalia susidurssu

s flavgiay 4 prpaz pavejiggesnimis  grismimis  ir
pahei dhi amumu TusiejinkoikriziTs. nuk ent

sTO diskriminacijos formos
pasi r womptk kahasmuotuo pat metu yra
diskriminuojamas dTl dviej& arba daugiau
pri e dakidnis aplink ybTmis, diskriminacijos
padariniai dar labiau sustiprija arba pasunkija.
Pa vy z dnbteris sunegalia gali tuo pat metu
bnti diskriminuojama d Tl savo lyties ir turimos
negalios. Tuotarpu, s Ovdd ks kri mi nacij a
pasireigkia Ttoabi@wdskimindcips d
formé&t ar pusavi o sOveikos, asm
d e d anepalankigiea gad Tayje giro gatiria spegfikes a n t
k ad diskrimikacijoeformas, nepri kl ausomai

A mo #siu negalia drauktis yrau h t i k rtiomet,ma
kai gali dalyvauti arairns h moisisu negalia ir kai yra
palaikomos jéeteisTs, 0 su negalia susijusios problemos yra
spr endhlaileaniis NTK3! G idrauktis yra susijusi su
adsocisalrianu k 5§ De s k@ yra apibrih i a fwip
aprocesas, kurio metu yra
uhtikrinti lygias galimybes,
nuo savokilmTs, gyvenime galite&&i g n a wd csa@d
potencial O. Tokios pastangos
i é(lgiﬁiq( skatingmog vienodos galimybTs naudotis
(viegosiomis) paslaugomis ir

Klintys yra asmensaplinkoje esantysveiksniai, kurie trukdo
Tsh weikéos i metur i dalyvauti ir sustiprina n e g a Josriboja h m odsii negalia
pri driggiQ r a avkiisnu@ nkénty$gali biti susijusios
s u priv,faplinka arba institucijomis.
PagrindinTss Ov o k apgrTh i ma i Klintys dTl  pnhdoh & tai kult Ariniuose arba
religiniuose gitikinimuose @ i gakni j 6
p o friai, neapykanta, nevienodas galios
pasi skirstymas, di skriminacija,
nusistatymas, ignoravimas, stigmatizavimas ir, be

nei gi ami L
a p i Biskrinpnadija d Tl nedalios gali bné nukreipteu g ,

asmenis, kurie giuo mgtu tur
k ur turdljp praeityje, | dasménis &unisms sutrikinaas gaiin o s

Prieinamumas yra vienasi § ¢ t w@eprimdip & kuriuo
remiantis yra ai g k i n a moayirtifto§ teis Ts. Jis teigia, jog
h mofsisu negalia & | y i kitsis a s me n i tumii tsedi a5 6

a f i Tedplimkos, transporto, informacijos ir r yag gkaitant kita ko, ¢galeguumasgal Hamogei mos sOl ygos dal y\weprilinimo mopgesuwsed i m atsirasti ateityje, gasmenis, kurie, manoma, jog gali
i nfor macigtechnologi &beisigtema: o taip pat kit & nariai arba glaudhiai su jais susij6 asmeHyd nadpkagjegprveni iams. o writ i sutrikimO ir net asmeni
visuomenei prieinameeobjekt &ar teikiam & paslauge galibnt i  &di skriti mwaji @misud hmogumi, hmogumi, turinniu negali O. Pas

i g s waginamandiskriminacija dTir y gsifomo g umi ,
turimaégaliol

Diskriminacija d Tl negalios 8t a i bet koks
atskirtis ar apribojim &taikymas dTl negalios, kuriais
siekiama arba dTl kurige yra pabloginamas arba
panaikinamas lygigh mo g #eisiseir pagrindini&laisvie @ a | i n apriefmiorvisdtai priemonTs, kuriomis yra
pripahini mas, naudo jeitaikesas s §3loiniaghoyss r kelaib aj meapbvieikisaimdiisamas
politin Tje, ekonomin Tje, socialin Tje, kult ArinTje, pilietin fle ~ h modssii negalia atsparumas arba apsauga.

ar bet kurioje kitoje srityje. Tokia diskriminacija apima vis &

formeed i s k r i miskaitant ngsu@ebT] i mO | anksni ai

prieinamumO tiek miesise®d tiektuknanrmiou Kiysgd wiodio yra laikomos
Prieinamumas yra laikomas bit i n @jra u kt i ed§os s Ol y g adiskriminacijos ir atskirties pagrindu.

nesudar i @esuneghlimdyaukti ne qnanoma.

Aplinkos Kli fitys apima fizines klintis gamtinTje arba

apstatytoje aplinkoje, d Tl kurieey r a &r i boj ama
prieiga ir atimamos galimybTs dal y%beiut i o
nepritaikytas  komunikacijos sistemas. D Tl

pastaréé h mofssunegalianegalis usi pahi nt i
informacija arba qyti h i @ 6 taip pat turi ribotas

Universalus dizainas 8t ai & eeaapfinkasierdviee
programeeir paslaugee kuriais be pritaikymo ar
specialaus dizaino, [tur Tt&egalTti] naudotis visi h mdis

27 Wapling & Downie, BeyondCharity: aD o n o Gufisto Inclusion (2012), p. 21; PPUAPenca(Center for Election Accessof Citizens with Disabilities), Accessibleelections
for persons with disabilities in five Southeast Asian countries. USAID ir AGENDA (2013), pp. 5, 11; PSO ir Pasaulio bankoPasaulinT ataskaita apie ne @ a | u(2001),
p. 4.

28 PSOir Pasaulio banko PasaulinT ataskaita_apie neq a | u(8021), p. 262.
29 GSDRCBarriers to disability inclusion.
21 Pakeistas NTK1 straipsnio_tekstas. 30 Wapling & Downie, Beyond Charity: a Do n (2013)sp. uDFideDisabiity, Poverty ans Developmen t (2000), p. 8; PSO ir Pasaulio banko Pasaulint

22 JT NTK9 straipsnis.
23 JT NTKZ2 straipsnis.

ataskaita apie neq a | u(2001), pp. 6, 262; Bruijn et al. (2012), Count Me In: Include people with disabilities in development projects (2012), p. 23

24 National Disability Authority, What is Universal Design? 31 United Nations Disability Inclusion Strategy svetainT ir UNDIS,Annex I. Key concepts and definitions
25 WHO, Guidelines on health-related rehabiltation , p. 35. 32 JT Ekonomikosir socialiniereikal sedepartamento puslapisapie s o c i atrhukti 6

26 PSOir Pasaulio banko PasaulinT ataskaita_apie neq a | u(@021), pp. 4 ir 263.

33
34

A r JT NTK4 straipsnq)
A r JT NTK2 straipsna]


https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/article-1-purpose.html
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/article-9-accessibility.html
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/ConventionRightsPersonsWithDisabilities.aspx%232
http://universaldesign.ie/What-is-Universal-Design/The-7-Principles/
https://www.who.int/disabilities/rehabilitation_guidelines/en/
https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/en/
http://www.disabilityrightsfund.org/wp-content/uploads/2015/11/beyond_charity1.pdf
https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/en/
https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/en/
http://gsdrc.org/topic-guides/disability-inclusion/barriers-to-disability-inclusion/
http://www.disabilityrightsfund.org/wp-content/uploads/2015/11/beyond_charity1.pdf
https://dochas.ie/sites/default/files/dfid%20disability.pdf
https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/en/
https://www.who.int/disabilities/world_report/2011/report/en/
https://www.researchgate.net/publication/312935726_Count_Me_In_include_people_with_disabilities_in_development_projects
https://www.researchgate.net/publication/312935726_Count_Me_In_include_people_with_disabilities_in_development_projects
https://www.researchgate.net/publication/312935726_Count_Me_In_include_people_with_disabilities_in_development_projects
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/development/desa/disabilities/wp-content/uploads/sites/15/2019/03/UNDIS_20-March-2019_for-HLCM.P.pdf
https://www.un.org/development/desa/socialperspectiveondevelopment/issues/social-integration.html
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/article-4-general-obligations.html
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/article-2-definitions.html
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2.Hi n o informaaija

GairTsdTl h moaasiinegalia draukties ah u ma ni tvar i

Wraukus bi udh edta veiksmasakuriuona Siekiant geriau suprasti, kokapoveikatai daro h moasi
organizacija, planavimo metu, skiria | Tggep a g a | i nfm$  hegediarprieigai prie i § t @ik Kokius pavojus tai kelia, bitina

numatyti j setikslines veikl as Waukns b i u d h&eapiinti t srOs a jgeritijisb endr Oapovei k
i g | asusljgsiassufizin Ts priei gosgerinimu, sudarant

tinkamas sOlygas ir skiri diegravigpsedéai NTK drapkime toRpPSaUgASBIinCAES| s t o apsaugosdidinimas

produktus (NMP), pagalbines priemones, judTjimo q a n g O Progesas, kuriuo skatinamas h m o@sii negalia saugumasir

pritaikytas r yagpliemones.3 orumas, ir kuriuo yr aTaghatliikmyibnéa ma, kad | i &l noler su negalia susiduria su klinimis, kurios
gauti humanitarifteeéi pagpasb®dk air dalyvauti humanitariniais atvejais didina pavojé a Kritys gali bnti

I nformacija gr i ndtai aeikensms, s tumanitarin Teeaingervencijose. Integravimas y ra orientuotas
kurio metu asmuo nori ai S wnd gfainkés gra daromd) ket athi, ekdip dainyia darona.Megaliao r s
padaryti (pavyzdhiui, Ol tukitsdbati imeegriojaman igvisiis spktous & disus
perkraustyti, suteikti a s me nii mféo r mpecdiofi ByJos  humanitarin Ts pagalbos programos ciklo etapus.

informacija apie galemaywsasi pgmeigdihegalid Br§afifaciiosa(! A N @nfteeremtis
atsisakymo pasekmes. | by mogesiinegalia, y p & fu r @ n i faikytis NTK, o taip pat turftéev i s a p daskytisgjdiea i

intelekto ir psichosocialinigesutrikim & yra labai d a h n adjirtint s principee ir teisi & Ao niadz yS3IkfAl
atimama teisTduoti s u t i Krai ynaljadteisigpagal NTK  organizacijoms uri vadovauti ifsssujas valdyti HAmon
pahei ds mas negalia. Di d h jébari@d a u g u mibeesudaryti h mois
su negalia. 38
Vai kai turi teisdé pasitwgar® isuitri kdumdti informacija gr
tokia apimtimi, kokia jie galij aqduot i , at sjieh viarotsbuddydlia yra s a s me tuyntys ilgalaiki &fizini &
besi vy sgefjmas. us psichikos,® intelekto ar jutimo sutrikim & Kkurie,
sOvei kaugaaiomiskisiwui mi s, gali trukdyti ¢§i ems
S Ov e T Kiskmminacija & tai analitin T sistema,  asmenimsv i s a p uirsvieiksiiagai dalyvauti visuomenTje Asmuo su
parodanti, kaip tarpusavyje persidengia skirtingos  |ygiaj sukitais a s me n i.4mi s o negalia
priespaudosformos ( p a v y zrdslzmas, iseksizmasir
eiblizmas) ir apibr Thi ant i uni kal i as mspaguinas lyia BpibAdingnasukyie sistemos, asmens,

Remi anti s t ar ipis dafornaprielaidai kad p déniiruomenTs arba visuomenTs gebfjimas laiku ir

+

H moTms su negalia humanitarin Ts
veiklos metu g a | Ekilth pavoj &air
sunegaliak y | a rklifiisar skatinti jeed a | y v dei i muPrasti negalios, a mh i dyties ir kit s&veiksnigtarpusavio kli nn deanaliz T

Pavojgema h i n iatspmsimo gerinimas ir

negalima pakankamai gerai suprasti su negalia, rase ir etnine vei ksmi ngai pasiprieginti, priimti, prisiderinti, prisitaikyti,

kilme, lytimi arba kitomis asmenstapatyb Ts savybfmis  pasikeisti ir atsigauti po patirto pavojaus poveikio, gkaitant
susijusiosh a liropsa h e gedk ii m k vjéragidjant  svarbiausicestrukt iraeir funkcij &i g | ai ky m® i mdi at k

atskirai. rizikos valdymo metu.
y Asmuo su
negalia
Siekiant pat@éskinegahimanfizinio prieinamumo reikalavimus (pavyzdhiui, statdéiet amastatus arba juose teikiant VSSH),

tur Tteebti skiriama nuo 0,5 ki 1 % | Tg,e O n o r iTmstsu rfegaliarskirti specializuotus ne maisto produktus (NMP) ir jud Tjimo @ ang O, fteeshirtidar i k

3% % (daugiausia skiriant 7 %) . Hr .Hukkeilafen idusion stéhBakis fortblalen pebpteamd people veth disakiliie n,arlLight for

the World, ResourceBookon Disability Inclusion (2017), p. 36.

Neayaliggeeteisi sskomiteto bendroji pastaba Nr. 1 (2014) 812 straipsnis. LygybT p r igetya t ERPO/C/GC/1, 2014m. g e gTs 10 d. Taip pat h r 2018 m.

bal andhi ogaligeteisizekomieeto bendrosios pastabos Nr. 6 (2018) d Tl lygybTs ir nediskriminavimo 66 punktas, CRPD/C/GC/6. 41 ASC pofili ti koj e d
apsaugos humanitarinfs v e i k | dasgl. A&Q Rolicy on Protection in Humanitarian Action) t ei gi ama, kad negavus asmens, kuriam prieg tai buvo suteikta
informacija, laisvo sutikimo, jo informacijos ir duomensenegalimaat s k| ei s ta.A pAhb.rmaiky .r i

A r EuroposParlamento vidaus politikos generalinis direktoratas. Discrimination Generated by the Intersecti on of Gender and Disability (2013). Taip pat h r2018 m.

b al a n2sf.iNeqaliggetteisi sckomiteto bendrosios pastabos Nr. 6 dTl lygybTs ir nediskriminavimo, CRPD/C/GC/6, 19 punktas.

Negaliggetteisi sekomitetas. Guidelines on the Participation of Disabled Persons Organizations (DPOs)and Civil Society Organizations in the work of the Committee,
CRPD/C/11/2 Il priedo 3 punktas. Taip pat h r2018m. | a p k 19 dl. Neamligdeateisi skomiteto bendroji pastaba Nr. 7 (2018) dl negalige mkaitant neqalius
vaikus, dalyvavimo Konvencijos gyvendinimoirkontrol Ts procese per jiems at s CRRDLIGCANNAI as organizacijas,

+

buvo

klasifikuojamos kaip grismiTs, jei jas dalyviai sudarTt y farba
lakomos pahei dhi amemu j os
atvejais, d T1 ki il deatsiranda atskirtis, tod Tl tik Ttina, kad
h mof® su negalia susidurs su didesimis grismTmis ir
dokumentus ir pan.), remdamasisv i s a p asklegtk a i pahei dhi amumu

Jalinanti
priemon T

apskainiuota,

kad

priemonige® i g i j i mis)sy nedrlia@ali pagerinti savo
atsparumo lygq Tuo tarpu, ma fantis pavojus ir did Tjantis
atsparumasr ei gkt asmbaug O

K QurTtumTte hi n csiekdami p a § a IKlintis? |

Gi a skegriuje a p r a ¢ bemdrosiosklintys, su kuriomis
fimonntys negakizigd,
metu. 11618 skyriuosea p r a gkpnkretiems sektoriams

susi durTsa

at si r a dbadingosklintys. iSigkiant vetksméngai nustatyti pagrindinius

veiksmusir priemones bei planuoti ir gyvendinti prieinamas
ir draukias humanitarines programas, labai svarbu suprasti

NTKyra naudojamas Ov dkpa i ¢ hsutdkimaso Viliau Negaligeteisi sckomitetas pradTjo teikti pi r me 8 Y 62pasii ¢ h o s curikimds.i ni s 0
JT NTK1 straipsnis.

Pavojus

fjwsieji nkoiktiziTs .AATddE n tnegalios, prieinamumo ir klinnds Ov ok a's .
naudodamiesi @ a | i nan i orimis ( pavyzibmi ui ,
stovyklose teikiamomis pagalbos paslaugomis, palengvinta
prieiga prie maisto skirstymo punkteearba pagalbinige

3pav. | Klintysirag al i n memindssp a d e d a draulktichsmo nseisegaliach u mani tvar ik ©

NorTdami

sumahinti

pavojus, turite

pag akliinist i

Atsparumas
ir naudojant

priemones.

41 DGECHO,The Inclusion of Personswith Disabilities in EU-funded Humanitarian Aid Operations (2019, DG ECHOOperational Guidance).
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https://reliefweb.int/report/world/humanitarian-inclusion-standards-older-people-and-people-disabilities
https://reliefweb.int/report/world/humanitarian-inclusion-standards-older-people-and-people-disabilities
https://www.light-for-the-world.org/sites/lfdw_org/files/download_files/resource_book_disability_inclusion.pdf
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/6&Lang=en
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2013/493006/IPOL-FEMM_ET(2013)493006_EN.pdf
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD/C/GC/6&Lang=en
http://unipd-centrodirittiumani.it/public/docs/guidelinesDisabledPersonsOrganizationsCivilSocietyOrganizations.pdf
http://unipd-centrodirittiumani.it/public/docs/guidelinesDisabledPersonsOrganizationsCivilSocietyOrganizations.pdf
http://docstore.ohchr.org/SelfServices/FilesHandler.ashx?enc=6QkG1d%2FPPRiCAqhKb7yhsnbHatvuFkZ%2Bt93Y3D%2Baa2pjFYzWLBu0vA%2BBr7QovZhbuyqzjDN0plweYI46WXrJJ6aB3Mx4y%2FspT%2BQrY5K2mKse5zjo%2BfvBDVu%2B42R9iK1p
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/article-1-purpose.html
https://ec.europa.eu/echo/sites/echo-site/files/dg_op_guidance_inclusion_gb_liens_hr.pdf
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Amofa su negalia kasdieniniamekagmeanﬁ_%%,ng_gﬁqatiLf,rs_'ugitdyusri%\It?k'us panius

su prim,f iaplinkos ir institucin Tmis  kli timis. daug!be_ssklrtlngaqo_r _' edn;a;lialtant _savvo’l’yt.q]g mhgl

Humanitarini e krizieme t u ¢ htys spadil Tfaiir j & kult nr. @r.b.as _O Cv' a k?_k D,O 0 _@adl’qukhn?s gavll )

padaugija, tod 1T hfsonsu negalia tu rSHVO_kH_ %k"?_t'rfg?"kDﬂ _ﬁ%’ﬁ”?%@&“g'?"ypﬁ Irs Ov eTg K bn _ _
diskriminacijos ir negalios form &irpobnd hi o, rei ki a at!l i kti

galimybiggauti p a g ait Wf0s i t i lp 5 ia et i negali

dalyvauti humanitarin Tje veikloje. Taip pat svarbupr i pahi ge}uglailkntenn gizikosver tini mo.

Gei

mmariseir socialini eetinkl sevaidmuo

Seimos nariai ir socialiniai tinklai gali padéti pasalinti arba sumazinti Zmoniy su negalia dalyvavimui trukdancias kliatis.
Tuo tarpu jiems padedantys Seimos nariai gali ne tik gerokai sumazinti jy islaidas, bet ir skatinti jy jtrauktj, ypaC tada, kai
Sie dalykai yra susije su stigmatizuojamais arba atskirtais zmonémis su negalia. Taciau Seimos nariai gali ne tik padeéti, bet
ir trukdyti. Todél humanitarinés veiklos dalyviai turi uztikrinti, kad intervencijos metu Zmonéms su negalia baty skiriamas
pagrindinis démesys.

Gis sOfragdgsmamus.
galite rasti 11 &8 skyriuose.

Hemi au pat eTskairajame Istelpelyje yra Daugi aunts nformacijos

nurodytos humanitariniais atvejais k y | a rklintyo ©
degdi nisujpelyjagraa p r a gdgatkasp o iris q
h mo nsersgalia.

A. Humanitariniais atvejais k y | a nkiitity® &l p o firib. DTl turim aeklaiding sesocialinigep a firaearba
iSankstinio nusistatymo pries Zmones su negalia, gali biiti daromos neteisingos prielaidos.

g al i wmeprienioni geir tinkam aeprielaid &
“pavyzdhi ai

Klinn deir klaiding eep a fréigp avy z d hi

Nor s k eTsbu nbgalia mirf, bet daugeliui j @&pavyko
pabTgti. Jie yra nepakankamai atstovaujami tarp vis &
i ggyvaEnusi

Visih m ofsisu negalia mir T, nesnegalfjo pabTgti.

A m ofms su negalia reikia pagalbos, kaip ir bet kuriai kitai
nukentTjusigagyventoj sagrupei, bet jie turi gebTjimus,
i gteklius ir badab @isidTib pried
humanitarin Ts veiklos.

H m oTa su negalia yra aukos, kurioms reikia vi sapus
pagalbos.

Amofa su negalia turi tokius
tod Tl kai kuriems gali prireikti k o n k r eedicimirsTs
pagal bos, tdai §8 bddmsBwridalia.

H m oTa su negalia turi sveikatos sutrikim ir visiems
jiems reikalinga medicinin Tp r i neah i

Humanitarin Ts veiklos dalyviai gali suteikti pagalbini &
priemoni e&yairiais bhdais. T a n ijieaturi suprasti, kokige
rigapriemonT &ra reikalingos h mofims su negalia, kad
pastarieji galTteene tik pagerinti savogebT] i ratbkti tam

tikras funkcijas esamomisaplinkyb Tmis, bet ir padidinti

turimus pajTgumusbeiat s par umO.

Svei kat aresirmedicieds paslaugos atitinka tik su
negalia susijusicereikalavimzeq 3 & Sy RIK ga v
suteikiantnegaliojo v e hTiginpagalbines priemones.

GairTsdTl h moaasiinegalia draukties ah u ma ni tvar i

g al i m@earienioni eeir tinkam eeprielaid &

Klinn @ar klaidingeep afiréigpavy zdhi s

ap

pavyzdhiai

AHmola su negalia turi teis
aktualiais klausimais ir dauguma j e&geba tai padaryti. Kai
kuriems asmenims, gkaitant t ur i PEii €h o s arba
intelekto negali O, gali prire
priimti sprendimus.

Ma h ailt itniak, | Te su négaiia gebls primti
sprendimus. Labiau tik Ttina, kad kiti h m ofsitur Ts priimti
sprendimusu fuos ga&h m oadabui.

H moTasu negalia gali dirbti ir vertingai prisid Tti. TodTl
svarbu su jais tiesiogiai aptarti j &turimus aid h i u
interesus.

H moTs su negalia negali dirbti, todTl humanitarin Ts
organizacijos jeenesamdo.

Tai pasitaiko tik ten, kur vyrauja didelis stigmatizavimas ir
neteisingas suprati mas. §
kvestionuoti turimus neigiamus gitikinimus, svarbu didinti
j&@& nf or muiojtauutQ u mO.

A moTa su negalia v e r raplirkinius jaustis nepatogiai.

Vietos kult nra neretai yra laikoma vienu i § g a n k swasistatymo pr i e ¢

WUy vendi nésu nebalieoreikalavimus gali bt

paprasta, jei h i n oko jems reikia ir kaip tuo pasiripinti.

Paklauskite j&& Daugeliu atvej &egalima rasti paprast eir pigi &
sprendimée Visi humanitarin Ts veiklos dalyviai yra
i par ahg o kkadjaprogramos bntaepritaikytos

h molnY sunegalia o prireikus, sudaryti jiems tinkamas

s Ol ‘ogeadalyvauti.

Sudaryti tinkamas s O| yhgmaoBms su negalia yra pernelyg
sudTtinga ir brangu. Taiyrak a h k kite atsakomybT.

hmone
negalia ir jeestigmatizavimo g a | t Nustatykite kult nrines ir socialines klintis ir jas
pagal i nkinit@kKiulgndui mtinu b

B. Humanitariniais atvejais kylancios aplinkos kliatys. Tikétina, kad kai kurios aplinkos kliatys jau egzistuoja.
Kitas kliatis humanitarines veiklos dalyviai ir vietos gyventojai gali sukurti netycia.

Klinnd&pavyzdhi ai

gal i eeprienionieep avyzdhi ai

Registracijos ir skirstymo punktai yra dgurti tokiose vietose,
kurias visi gali lengvai pasiekti. Jei to padaryti ne ananoma,
yra pasirn LJA yirérisporto priemon Tmis ir asmenz

Registracijos ir skirstymo punktai yra pernelyg toli, dgainTje,
kelias ajuos veda per sudit i nrged | etfar@porto
priemon Ts yra neprieinamos.

ne g akei pagiekti skirstymo punkt&e nuv e h
paslaugomis.
Maisto paketai yra pernelyg sunkns, kad juos galTtee Yra paskirti pagalbiniai asme

p a n ehyn dfeisu negalia. h moaasiinegalia maisto paketus.

Tualetgekabinos yra per siauros, kad jose galTtetilpti
negaligav e hilissu pagalbiniu asmeniu.

Projektuose ir pirkimo dokumentuose yra numatytos
tokios tualet aekabinos, kuriose tilpt snegaliggsev e hiiam

PalapinTs ir laikini bnstai turi laiptelius ir siaurus gjifnus. Projektuose ir pirkimo dokumentuose yra numatyti tokie

laikini b nstai, akuriuos b lg@lima q a h i u gali@eae n e

v e hilium
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Y al i eeprienmionicgp avy zdhi ai

Klinndgp avyzdhi ai

Vandenti eki o pun lkgngtisisriai,y r a ¢ Projektuose ir pirkimo dokumentuose yra numatyti
kuriuos sudTtinga valdyti. pasiekiami vandens T} Kii6bPkiB
pagal bos gali prireikti net

Koordinaciniai pasitarimai vyksta neprieinamuose Reaguoj ant yra uhtikrinama,
pastatuose, kurie neatit i bnterengiami prieinamuose pastatuose ir vietose.
nukeliauk ir#2 pasinaudoko.

I nformacija apie humanita Informacija apie humanita

naudojant tik vienO komunik aqairiomis pritaikytomis &

h o d friaug t ipg kaani esjarbmskelsama plakatuose).  kalba, lengvai skaitoma arba paprasta kalba ir pan.).
Amo gi (dgaljaiyra suteikiama tiems, kuriems jos reikia,
kad galTteéegautii nf or maci j O.

Humanitarin Ts  sistemos, elgesio kodeksai ir kiti Pagrindiniai dokumentai yra prieinami  qairiomis
pagrindiniai dokumentai n Tra prieinami grairiomis pritaikytomis formomis, @kaitant lengvai skaitoma arba
pritaikytomis formomis, ~@kaitant lengvai skaitoma arba  paprasta kalba.

paprasta kalba.

Pasitarimai su bendruomene (rengiant tikslini s&egrupie Pasitarimai yra rengiami qq ai ri omi s f orTms,I
diskusijas, naudojant atsiliepim & ir skundee teikimo turintiems klausos,p s i ¢ h 0 s @rba irelektm 6 e g a
rAnechanizmusir pan.) nira rengiami qrairiomis formomis, o yra suteikiama pagalba, kad jie gal Ttee dalyvauti
h mofms , turintiems k1 aus os pendruomenTs pasitarimuose, tikslini & grupize diskusijose

intel ekt oTrastgidama agalbay kad jie gal Ttéé pej naudotis atsiliepim cir skundateikimo mechanizmais.
suprasti pasitarime&d nf or maci j O arba j I

C. Humanitariniais atvejais k y | a ninstitucirs Tsklintysir @ a | i n grermonds Daugumoje§ ad i
Zmoniy su negalia jtrauktis yra numatyta vos keliose politikose arba visai nenumatyta.

gal i eepriemionieepavyzdhi ai

Klinm@&pavyzdhi ai

Su humanitarine veikla susijusi vyriausybTs politika ir  VyriausybTs politika palaiko NTKprincipusat i t i n|

teisin Ts sistemos bei humanitarini &organizacijapolitka @ r auki us metodus. Prireid

neskatina ir né&sumegalakdmaikies hm komandos ir JT humani tagra#
komandos laikosi JT H mo &@3u negalia draukties strategijos
(UNDIS).

Grynaisiais apmokamo dar Grynaisiais apmokamo dar

programomis nfraat s i h v esh modsimmegalia Pr ogr amomi s yr agh enbaasu megaia

gebjimus, be to, jie nTra samdomi. gebTj i mus, o teikiant pagal bosq
jéés av ar an k(bedyausmékiama asmeninT pagalba
arba vert Tjo paslaugos).

Vieta arba pastatas yra laikomi prieinamais, kai h mo gsu segalia gali juos pasiekti, ajuos patekti, nuvykti i gienos patalpos arba a u k ¢k o ir Gaudotis
juose teikiamomis paslaugomis.

GairTsdTl h moaasiinegalia draukties ah u ma ni tvar i

Klinndgp avyzdhi ai

43

45

46

NTra parengtee kompetenting & paslaugee teik Tjee ir
kvalifikuot &darbuotoj&( p a v y z odkytajiceir, gydytoj &.

g al i eepriemionisgp avy zdhi ai

(darbinimo dokumentuose yra numatyta h m oasii negalia
draukt isir vertinama h m oasui negalia turima patirt is.
Programee metu darbuotojai yra mokomi draukties
princip &&ir praktiniggosu h t i k tbidaei mo

Wtrauktis nTra laikoma paramosteik Tjo reikalavimu.

darbinimo ghumanitarines pagalbos teikimo pareigas
dokumentuose yra reikalaujama, kad kandidatai bntee
4 gersovse i k atdipo atskiriant h mo n susnegalia,
kadangi negalia yra laikoma sveikatos problema.

EBPO Paramos vystymuisi komitetasr vis daugiau kit &
paramos teik Tjgeremiasi h moaasu negalia draukties
rodikliais ir nori dar daugiau dTmesio skirti h m ofims su
negalia.* TodT 8T subjektai prival Ts teikti ataskaitas apie

savop a d a mpyath @ negalos srityje pagal & J Al m o asu
negaliadi r aukties .strategij O

Warbinimo politika atitinka NTK standartus, o kandidatai
yra vertinami giegblsi MOGebhgl akt i
sinlf omo darbo funkcijas, o%pr

Nacionaliniai teisTs aktai d r a u dh fmioTams su negalia
atsidaryti bankos Os k gdTltkajie negali gauti pagalbos
grynaisiais pinigais), gal
nuosavybisteise turTti h efes k| yp O.

Uai reaguojant, yra bendradarbiaujama suvyriausybe, kad
bnteeparengta drauki politika, atitinkanti NTK. Taip pat yra
bendradarbiaujama su finansées ubj ekt ai s Ts sk
negalia galTteelengviau saugiai ir teis Ttai gauti gryn gee
pinigeé kol nauji gtatymai arba teismai jiems leis atsidaryti
banko s Os kai t as.

Ribojamash m oaesii negalia teisinis veiksnumas tod Tl
ma Tja j &egalimybTs naudotis teisine apsauga ir ribojama
teisT priimti sprendimus bei duoti informacija grg t Da i
suti ki mO.

VyriausybT palaiko NTKa t i t i ndk @ @ upkoi®Q -
Siekiant padTti h m oims su negalia priimti informacija

gratus sprendimus, jiems yra skiriami pagalbiniai asmenys
ir teikiamos pagalbos paslaugos, imantis apsaugos
priemonige u h t i k egjoghhanmofsisu negalia nepriims
sprendiméspriverstinai. Humanitarini gorganizacij &politika

nekelia teisiniu veiksnumu paremtaekli nn de

Humanitarin Ts organizacijos neturi nei politikos, susijusios
s u heo nti useni engai traukiimi, nei atskaitomyb Ts
mechanizmée kad gal Tteeertinti savo veiklos rezultatus
h moasiinegalia draukties srityje. Tai trukdo vystytis
organizacinei kult irai, kurios metu yra tinkamai palaikomi
h ronTs su negalia.

Humanitarin Ts pagalbos strukt Aroje nTra numatyta
atsakomybTsu fh mo nsaregalia sritis.

Politikose vyr a ssumegalikdaiktsaom
atskaitomyb Ts mechanizmais yra vertinamas veiklos
rezultat & gerinimas. Humanitarin Ts organizacijos,
kurdamos draukties sistemas, vadovaujasi UNDIS#6

Negaliaapsaugosirt ar p h i n ygosichh iuuymes:
laikoma nuolatiniu darbotvark Ts k1 ausi mu. Yr
negalios srit agptsakingasasmuo.

Poreikievertinimain frarngi uoj ami pagal
tod Tl sudTtinga suprasti, kokiu mastu h m ofsisu negalia
susiduriasuk o n k r epavojasi s

Poreikigevertinimai yra orientuoti ah mo nse segalia,
tod T feeduomenysyra rig i u o j capavojai yrai g s arn
vertinami.

Ekonominio bendradarbiavimo ir plTtros organizacija. Handbook for the marker for the inclusion and empowerment of personswith disabilitie s (2019).

Tarptautin T darbo organizacija. Promoting diversity and inclusion through workplace adjustments: a practic al guide.
dTeisinis veiksnumaso r e igtyktdismiusaeaksneus, susitiokti, ssidirytiedarboisitart iqtvarlkgtosavo pinigus, sutikti su medicininiu gydymu

arba jo atsisakyti irt.t. Da u g u mo j&pteigjl alraisuteikiama asmenims, turintiems intelekto ir psichosocialinigesutrikim & norstaipyra p a h e i d NTKa ma
Jungtini &TautéH m o @su negalia draukties strategija . Taip pat h r the ILO Model Self-AssessmentTool , kuri buvo sukurta aponims kaip tarpin T vertinimo priemonT.



http://www.oecd.org/officialdocuments/publicdisplaydocumentpdf/?cote=DCD/DAC/STAT/RD(2019)1/RD1&docLanguage=En
https://www.ilo.org/global/topics/equality-and-discrimination/WCMS_536630/lang--en/index.htm
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
http://www.businessanddisability.org/wp-content/uploads/2018/11/GBDNSelfAssesmentTool.pdf
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
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Norint utrndakkii®@tieagavi monpinte i Ilé?' 6|Tra |rntee(1:;r%’o!t aaesplrc)egdsniwa? daIyV|ia.| tu,rATtaeb,nt.l
keliais intervencijasailygk afsiiseﬁnﬁ’fmss'irr%d%qt%npkgrﬂatss Ol'y kpd atitkt h m odsl

negalia turi specialicereikalavim & NTKyra skatinama negalia poreikius.

planavimo p r o ¢ wlkaly@ dviem bn R I if glaipsniui

kuriant p r i e i indp m&® uakpil @ bei kntdrvencines

priemones; ir i) @yvendinant individualius sprendimus,

kuriais bntéés ud ar omos s sy gows menpal i a i gkar't
dalyvauti.

Imkit Ts veiksm & kad sudarytum Tte tinkamas s O| yagba jgs pritaikytum Tte

ATi nésalnes g dar ydtetsnini ir tinkami pakeitimai ir pritaikymas, d Tl kuri éenepatiriama neproporcinga ar
nepagrgt a nagtém ei ki Bukionkreniu atvej dms ssweknaqal iudtgalim
h mo g #eisBnisir pagrindin Tmis laisvTmis lygiai sukitais asmenimisarg a | i ngyMerdinti § i eisesir laisves (NTK
2 straipsnis).

Siekdamip a a i § kaip iumianitarin s veiklos dalyviai gali ~ Pirkimo p r o c ie dokmentus; iv) nuperka arba @igyja
suderinti pagrindinius arba strukt Arinius sprendimus su  Prekes, aenginius, me d h i atgcanelpgijas ir t. t; ir
i ndi vi du akudarymis @dswargtykite prieinamumo v) platina ir pristato pasirinktas prekes arba p aslaugaspagal

aspekt O. Hismaklos dalgvisj norintis pagerintt nNumatyt O wawrab& agrdfti kO. Kadangi

priei nagrastmiQai daro etapais. Jis: i) atlieka sudaryti tinkamas sOlygas
ver ti niger®a altéralyvius veiksmus; iii) parengia humanitarin Ts veiklos dalyvis, pagal poreikq taip pat privalo
pasinlyti individualius sprendimus.

Atotr nkio tarp prieinamumo ir individualaus s O lagprgaikymo ma hi ni mas

Programa arba paslauga yra laikoma prieinama, j ei g u & Ol yygadiskamai sudarytos, j ei g u é

J @alima nedelsiant gyvendinti. Jas galima nedelsiant suteikti (vengiant diskriminacijos).

Ja sinlomas bendras sprendimas. Tai yra individualus sprendimas.

Jiyra prieinama ir pritaikyta, nepriklausomai nuo to, ar Yra suteikiamos, kai j sreikalauja h mo gsu segalia ir kai
to buvo reikalauta. jis negali jomis pasinaudoti kitokiu b ndu.

Ji yra paremta bendraisiais universalaus dizaino principais. Jos atitinka individualius asmens reikalavimus ir buvo
sudarytos kartu dalyvaujant p a A i ameniui.

Ji atitinka prieinamumo standartus. Josatitinka proporcingumopr i nci pO.

GairTsdTl h moaasiinegalia draukties ah u ma ni tvar i

| ai komas

Tinkamees O leeguglarymas yraindividuali priemon T, kuriyra  Konkr et y s oo @ jpokeikia tur Tti maisto,

naudinga konkreniam hmogui ,bi¢a®j agatni psipos pasl@gas 5 pag.Jyoae h i

platesnTs naudos. Pavyzdhiui, vi en anvefsarsgTokiuspat pdreikiug tufi b mioBbu negalia.

vTliau gali naudotis daugybT kiteeh moda T (patagalima T a f ijietaip pat gali reikalauti imtis veiksmee kad bitae

pasakyti apie paramos grynai spatenkisi kopkred hsardikii, Kurie dra b adinti th giems i mO,

maisto daliimo bndee pertvarkymO ar(lpaz. daaftoi krinti prieinamumd, bendr

reorganizavimO, siekiant paasemekniimtsi pkgalei@iss rsgup ame Grivbmifi@i pohi

poreikius (htpr i aTDndsadikygdarymaso)y.stymOsi @s absjtakt siOvis po@ i Xk ar lor et
i keinia s Ov o ksa  raeki oknakl raevti mai 0, ne

Prieinamumou ht i kr yrm'alkmas tik vienu i ﬁnkamé akcentuojamasjéteisi@gyvendinimas_

sOleggdar y mo &pAtskaitangnis procednros gali

bit i koreguojamos tam tikri emsPapideniealykam kuriuok werai apsvarstyty) ©r il rduddiakt

negalii ¢ | asalogimeésio; tuo tarpu, naudodamasis t am ti kras sOvokas:

programomis, kurigemetu vietoj grynggeepinigeegalima daryti

pinigines perlaidas, asmuo, kuria m keliavimas prilygsta

di del inkumgali su@gupyti daug laiko .47

A Pirmiausia kalboj e pacendbokitfe
geriau sakykite  h mo gunse g a loin@&@n@alus
asmuamer § &irityraak | @b@amer gai t
turinti regTjimo s ut r i koingréOaokrheagaitTo ) .

Hmo g aaismis grgtos s Ov ok o s

atsisakymas A Venkite tokigen e i gi amO k on ossalvilikO t ur i
Lios kr.iomi.n i.j.a, . ¢ . kaip BHke®nt dkenniantis@gala@asokao a
Scbv okk aumomgs y?a(i(relblamag ah mo nsaregalia Sakykite &acanisoegarddwd dgyefoi m
arba kuriomis jie yra apib ndinami, galima juos sumenkinti neapr i kaupsid yemaigo v e hil in @arba
arba galinti. A e mi yaawateiktos kelios pagrindinTs adalintas negaliojo v e hl mj e 0.
s Ov o #karias,vert Tteeatkreipti dTmesq A Taip pat sakykite &asmdnys, net

i X o oned n o rimanba g r a $tmoie
Pahei dhi amas/ pah eoldrira kRikomima s .
savaimep a h e i d hviea diflairimos negalios. Jie tampa A Neva}rto(kite trump;ni & nei kalbTdami apie Vlaik(us su
e . T N negalia (pvz., VSN),nei apie asmenis su negalia (pvz.,
pz ahei d(ﬂ’llljle!”rm' ik yl aehh'nn dir pagallbostr nku_mo. ASN)#
Hmo g a utsisTmis  grgtoje kalboje sOvoka
dpahei dhi apmasiaa sya naudojama su o o o _
apbrfhi amuoju hodhiu. Plasuwneglaiyra i A\mN9rigami purodyti grairius sutrikim &tipus, gkaitant
. AL . ) . ' izinfus, regos/reg Tjimo, klausos, intelekto ir
labiau p a h e i drsekimailnlcssmurto, kai yra atskiriamos psichosocialinius, naudokite at
nuo ¢ enariekiogobTja® arba 4 b e wkai su negalia yra
labiau p a h e i dha tagaiei jos neturintys ber ni ukai 0.

P r ifrfntis asmuo/glob Tjas. P r friftis asmuo arba

globTjas paprastai yra apibrTh i a rkaipsasmuo( g ei mo s

narys arba samdomas pagalbininkas), kuris reguliariai

mpi nasi vai ku, ligoniu, vyresnio amhiaus asmeniu arba
hmogumi, t ur i nnTdami apie guadgisiOs Kal b

h mo nsesegalia, teisTmisg r i nd fpiodrioay y st y mOs i

subjektai yra | i nteikdi pi r me mYOwd&@ma g a brbaa 0

dpar amaed,pr hreddp a v y zasheninfipagalba,

savitarpio pagalba, pagalbinis asmuo).

47 HrILO, Promoting divergitv and inclusion through workplace adjustments: a practical guide (2016). .
48 NTKyra vartojamos s Ov o & m@alns vaikaio ir a n@ga | i &gdangivaikai ir suaugusieji su negalia d a h rym istigmatizuojami ir susiduria su diskriminacija, jie
norTteebti vadinami & v a i ik&uads me noineitdimpiniais.



https://www.ilo.org/global/topics/equality-and-discrimination/WCMS_536630/lang--en/index.htm
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Darytini veiksmai.
Pagrindiniai program &
knrimo metodai

Amofasunegaliaturiturt i galimybé péls ﬂ?ﬁ’?i%f%-ﬁa@'?tii suteiktos transporto
humanitarine pagalba ir intervencin Tmis priemon Tmis h molmssunegalia, kad jie galTtenaudotis

tokiomis p a 11 i & @i § gkaipiriki gyventojai. Tod Tl paslaugomis;

reikia naudoti dvej op O aagl. dwinGrack approach),
kuris tuo pat metu apimt gdraukias pagrindines programas
i r Almosn negalia skirtas tikslines intervencines
priemones.

A jose tur Ttéebnti numatytas maisto ir ne maisto
produkt gepristatymas h m ofms su negalia, kurie
negali pasiekti §aeprodukt aepaskirstymo vietee

Visstpirma, visiems gyventojams skirtose pagrindinfse  Noint @ raukt i hmon e umanintegraili®@ veikl O,
humanitarin Tse programose ir intervencijose turi dalyvauti  Svarbulaikytis dvejopo metodo. Jofur Ttz gymendinti visi

A mofssunegalia. Gt i kterfft@atspindTi jeeplanavimas, ~ SUinteresuotieji asmenysvisuosesektoriuose.

projektavimas, gy vendi ni mas ir vertinimas. Pavyzdhiui:

A informacija tur Ttée bnti platinama  qairiomis Privalomi veiksmai

pritaikytomis formomis ( h o d h a ¢ gestskalba,
lengvai skaitoma arba paprasta kalba ir pan.): Kiekvienas suinteresuotasis asmuo, dirbantis bet kokioje
kiekvieno sektoriaus srityje, turi imtis privalom &veiksme

paskirstymo vietos tur Tteebnti aengtos visiems k'ad ) strsu r_1ega||a bteesTkmingai draukti avisus
prieinamose vietose, 3 k ai t ant Amones dQymapiaryIsveiklos etapus.

bendruomeninize tualet & kabinos turfts bhti Skz?litant.arba taikan} I'<iekvieno' sektoriaug gkyri &ir skirsnq )
prieinamos A m ofims su negalia djos tur Tt&bnti ne ap|evsu|nteresuotAa¢aeasmerBa/a|dmen|s irat sakqoqmybé
tik fizigkai prieinamos, béKIIFERL g{ Juekeliiotefiaupam, i 7 pryRIgrEss
veiksmus.
Visggantra, humanitarin Ts pagalbos programose turi biti ~
atsi hvel gnlamambassenegaliaporeikius, ©SkatinkitedptgsmvnmO
rengiant tikslines intervencijas. Pavyzdhiui: .
Negaliggadeisi skonvencijoje (NTKyoyra dyirtinta teisT
A jos turTteesuteikti g a | i nmpuddiis pagalbiniais dalyvauti sprendimagpri Tmimo procesuose. TodTl h m 6f
prietaisais; sunegaliaturi t e idalydauti, priimant sujais susijusius
sprendimus dil humanitarin Ts pagalbos.

49  Sendajaus nelaimi g rizikos ma h i n progmmoie, Pasauliniame susitarime dfl pabfqTlieeir Pasauliniame susitarime dl migracijos, be kita ko, yra reikalaujama, kad
humanitarin Ts ir kitokios veiklos dalyviai pasitart &&s u  hTmé s, t uri nni ai daukt &agavd proGramas ir sprendimus.



https://www.unisdr.org/files/43291_sendaiframeworkfordrren.pdf
https://www.unhcr.org/the-global-compact-on-refugees.html
https://www.iom.int/global-compact-migration
































































































































































































































































